План мероприятий (дорожная карта) 
по исполнению Соглашения между Правительством Белгородской области 
и главой администрации Новооскольского  городского округа

	№ п/п
	Показатель
	Значение целевого показателя
	Наименование

мероприятия 
	Период исполнения
	Исполнитель
	Результат
	Критерии

	
	Информационное сопровождение
	

	
	
	
	Рассмотрение на каждом заседании коллегии при главе администрации вопросов по выполнению целевых показателей нацпроектов
	2019 г.
	Евсеева А.А. Первый заместитель главы администрации
 Новооскольского

городского округа по социальной политике


	Проведено не менее 6 заседаний коллегии
	Протоколы поручений по итогам заседания

	
	
	
	Межведомственной комиссией по профилактике абортов и разводов разбирать каждый случай при обращении.
	2019 г.
	Евсеева А.А. 

Первый заместитель главы администрации
 Новооскольского

городского округа по социальной политике


	Проведено не менее 16 заседаний рабочих групп
	Протоколы поручений по итогам заседания

	
	
	
	Объезд территорий с участием главы администрации округа с посещением социально-значимых объектов, с целью информирования населения о реализации нацпроектов.
Ежемесячный отчет глав территориальных администраций, семейных врачей в рамках проведения Совета территории по основным демографическим показателям
	Август 2019 г.
	Гриднев А.Н. Глава администрации  Новооскольского городского округа
Евсеева А.А

Первый заместитель главы администрации
 Новооскольского

городского округа по социальной политике


	Проведен объезд 18 территорий
	Протокол поручений

	
	
	
	Проведение публичных слушаний на каждой сельской территории по информированию населения о ходе реализации нацпроектов в рамках «Декад территорий»
	2019 г.
	Евсеева А.А. 
Первый заместитель главы администрации
 Новооскольского

городского округа по социальной политике


	100 % охват населения
	Фотоотчет,
Дорожная карта по каждой администрации

	
	
	
	Изготовление единого информационного стенда о нацпроектах «Здравоохранение», «Демография», «Образование» «Спорт» и  региональных составляющих  для размещения в территориальных администрациях, ОГБУЗ «Новооскольская ЦРБ», УСЗН, УПФР, ЦКР «Оскол».( не менее 21 стенда)
	Сентябрь 2019 г.
	 Евсеева А.А.

Первый заместитель главы администрации
 Новооскольского

городского округа по социальной политике

Лаврёнова Т.Н. заместитель главы администрации Новооскольского городского округа – начальник управления финансов и бюджетной политики администрации Новооскольского городского округа

	100 % охват населения
	Фотоотчет

	
	
	
	Анализ демографических показателей округа:

- проведение еженедельного мониторинга основных демографических и целевых  показателей;

- проведение заседаний демографической комиссии при главе округа по рассмотрению ситуации в территориальных администрациях (заслушиваются глава поселения и семейный врач);

- составление еженедельного отчета о причинах смертности граждан трудоспособного возраста

	2019 г.
	Евсеева А.А.

Первый заместитель главы администрации
 Новооскольского

городского округа по социальной политике

Елфимова М.В. Главный врач ОГБУЗ «Новооскольская
ЦРБ»
	100 % охват населения
	Фотоотчет

	
	
	
	Вовлечение депутатского корпуса для популяризации среди населения здоровье сберегающих технологий
	2019 г.
	Попова А.И. Председатель Совета депутатов Новооскольского  городского округа
	Проведено не менее 50 встреч с населением 
	

	
	
	
	Установка баннера «Пройди диспансеризацию – сохрани свою жизнь и здоровье!», «Выбери здоровую жизнь! Пройди диспансеризацию», «Найди время для своего здоровья – пройди диспансеризацию с 18 до 20 часов», изготовление буклетов, памяток, календарей, блокнотов:

- мониторинг численности граждан прошедших диспансеризацию, в том числе с 18 до 20 часов;

- выяснение  и устранение причин неявки граждан на диспасеризацию, индивидуальная работа с ними
- Создание портала «Социальный гид» с размещением информации по оказанию социальных услуг, обучающих материалов по здоровьесбережению, создание видеороликов; 
- Размещение информационных материалов в районной газете «Вперед» в рубрике «Семейная гостиная».(еженедельно).

- включение в план работы Наблюдательного совета по проекту «Управление здоровьем» 


	2019 г.
	Елфимова М.В. Главный врач ОГБУЗ «Новооскольская
ЦРБ»
Образцова С.С. начальник Управления социальной защиты населения администрации Новооскольского городского округа
Евсеева А.А.

Первый заместитель главы администрации
 Новооскольского

городского округа по социальной политике


	100 % охват населения
	Фотоотчет

	
	
	
	Информированность граждан трудоспособного возраста:

- круглые столы с руководителями предприятий и организаций;

- мониторинг численности граждан;

- рассмотрение ситуации на комиссии по демографическим вопросам при главе администрации округа


	2019 г.
	Евсеева А.А.

Первый заместитель главы администрации
 Новооскольского

городского округа по социальной политике
Елфимова М.В. главный врач ОГБУЗ «Новооскольская
ЦРБ»
Главы территориальных администраций Новооскольского городского округа
	100 % охват населения
	Фотоотчет

	
	
	
	Информированность детей дошкольного и школьного  возрастов и их родителей:
- включение в работу уличного театра ростовых кукол «Гулливер»,  «Театральная няня», мероприятий по здоровьесбережению  и  пропаганды ЗОЖ (посещение детских садов, школ, мест семейного отдыха, придворовых территорий микрорайонов) с привлечением медицинского работника;

- проведение разъяснительной работы врачами педиатрами, семейными врачами, учителями, воспитателями на общешкольных собраниях
	2019 г.
	Шаульская Н.В. начальник управления культуры администрации

Новооскольского городского округа
Нехаев Ю.Н. начальник управления образования администрации Новооскольского городского округа
Елфимова М.В. главный врач ОГБУЗ «Новооскольская ЦРБ»
Главы территориальных администраций Новооскольского городского округа
	100 % охват населения
	Фотоотчет

	
	
	
	Информирование неработающих граждан:

- проведение разъяснительной работы семейными врачами;

- проведение разъяснительной работы социальными работниками, волонтерами «серебряного возраста», активными членами СОНКО.
- выявление жителей, проигнорировавших предложение пройти профилактические мероприятия. Повторное их приглашение, анкетирование на предмет причины отказа
	2019 г.
	Евсеева А.А.

Первый заместитель главы администрации
 Новооскольского

городского округа по социальной политике
Елфимова М.В. главный врач ОГБУЗ «Новооскольская ЦРБ»
	100 % охват населения
	Фотоотчет

	
	
	
	- Включение результатов диспансеризации и проведенных мероприятий демографической направленности в оценку показателей работы глав территориальных администраций (Постановление);
- проведение конкурса «Лучшая здоровая территория»;

- проведение конкурса «Самая спортивная территория»;

- проведение конкурса «Самая многодетная территория»
	2019 г.
	Евсеева А.А.

Первый заместитель главы администрации
 Новооскольского

городского округа по социальной политике
Елфимова М.В. главный врач ОГБУЗ «Новооскольская ЦРБ»
	100 % охват населения
	Фотоотчет

	
	
	
	Проведение оценки семейных врачей на интернет площадках с целью рейтинга «семейных врачей»
	2019 г.
	Елфимова М.В. главный врач ОГБУЗ «Новооскольская ЦРБ»
	Создано не менее 3 интернет ресурсов
	скриншот

	
	
	
	Включение  в критерии оценки работы  ФАПов и ОСВ исполнение ключевых показателей нацпроектов 
	2019 г.
	Евсеева А.А.

Первый заместитель главы администрации
 Новооскольского

городского округа по социальной политике

	Проведено не менее 4 заседаний
	Итоги заседаний

	Здравоохранение
	

	1.
	Количество граждан, старше 18 лет, прошедших диспансеризацию (человек)
	9263


	Создание информационного портала и информирование граждан, подлежащих диспансеризации семейными врачами:

- в группах семейных врачей «в контакте»;

- корпоративная связь с пациентами;

- размещение информации на официальном сайте ОГБУЗ «Новооскольская ЦРБ», на сайте администрации городского округа


	ежемесячно


	Евсеева А.А. Первый заместитель главы администрации Новооскольского

городского округа по социальной политике
Елфимова М.В. главный врач ОГБУЗ «Новооскольская ЦРБ»
	9263 (чел.)

разместить не менее 12 статей.
	Скриншот сайта

	
	
	
	Работа отделения профилактики:

1. Выездные десанты - для проведения  профосмотров на предприятиях и в учреждениях городского округа, МФЦ; 

2. Стационарные мероприятия:

- в рабочие дни с 8:00 до 20:00,  

- по выходным дням (суббота с 8:00 до 14:00); 

- организация работы отделения диагностики (флюорография, маммография, УЗИ):

- в рабочие дни с 8:00 до 20:00,  

- по выходным дням (суббота с 8:00 до 14:00);

- организация работы врачей специалистов (хирург, невролог, акушер-гинеколог) для проведения II этапа диспансеризации:

- в рабочие дни с 8:00 до 20:00,  

- по выходным дням (суббота с 8:00 до 14:00)
	до 01.07.2019г.


	Евсеева А.А. Первый заместитель главы администрации Новооскольского

городского округа по социальной политике
Елфимова М.В. главный врач ОГБУЗ «Новооскольская ЦРБ»
	проведение профилактических мероприятий в клинико- диагностическом центре, 

100 % охват населения подлежащего диспансеризации
	Приказ ОГБУЗ «Новооскольская ЦРБ» № 168 от 18.06.2019г.

	
	
	
	Доставка маломобильных граждан в КДЦ для проведения диспансеризации 
	Понедельник –пятница  

14.00- 20.00,

Суббота 

8.00-14.00


	Евсеева А.А. Первый заместитель главы администрации Новооскольского

городского округа по социальной политике
Елфимова М.В. главный врач ОГБУЗ «Новооскольская ЦРБ»
Образцова С.С. начальник Управления социальной защиты населения администрации Новооскольского городского округа

 Главы территориальных администраций Новооскольского городского округа
	1813 (чел.) 
	Фото отчет, аналитическая справка 

	
	
	
	Организация выездных мобильных бригад из числа медработников отделения профилактики для проведения профосмотров на площадках: ФАП, ЦВОП 
	два раза в неделю


	Елфимова М.В. главный врач ОГБУЗ «Новооскольская ЦРБ»
Главы территориальных администраций Новооскольского городского округа
	3726 (чел.)
	Фото отчет, аналитическая справка

	
	
	
	Организация мобильных бригад для проведения профосмотров на площадках в МФЦ, на предприятиях и в организациях:


	По графику
	Елфимова М.В. главный врач ОГБУЗ «Новооскольская ЦРБ»
Руководители предприятий и организаций

(по согласованию)
	1702 (чел.)
	Фотоотчет, аналитическая справка

	
	
	
	Реализация мероприятий в рамках межведомственных проектов:

- «Профилактика сколиоза и заболеваний опорно-двигательного аппарата среди учащихся»

- «Комплексная профилактика заболеваний среди воспитанников и обучающихся»;

- «Здоровое питание»;

- ««Комплексная профилактика стоматологических заболеваний среди воспитанников и обучающихся Новооскольского городского округа «Здоровые зубы»; 

- «Предупреждение избыточного веса среди учащихся образовательных учреждений Новооскольского городского округа»


	2019 
	Елфимова М.В. главный врач ОГБУЗ «Новооскольская ЦРБ» 
Нехаев Ю.Н. начальник Управления образования администрации Новооскольского городского округа

	  100 % охват детей дошкольного и школьного возраста
	Приказ ОГБУЗ «Новооскольская ЦРБ» 
№ 260 от 15.11.2018г.

	2.
	Количество граждан, старше 18 лет прошедших профилактические осмотры (человек)
	4721
	Формирование дополнительного регистра лиц, подлежащих профилактическим осмотрам
	Ежемесячно


	Елфимова М.В. главный врач ОГБУЗ «Новооскольская ЦРБ»
	согласно регистра 100% охват подлежащего населения профилактическим осмотрам
	Приказ ОГБУЗ «Новооскольская ЦРБ» № 36 от 09.01.2019г.

	
	
	
	Проведение мероприятий в рамках дня здоровья: «Здоровый город»


	Еженедельно – суббота

 8.00-15.00


	Елфимова М.В. главный врач ОГБУЗ «Новооскольская ЦРБ»

Главы территориальных администраций Новооскольского городского округа, руководители предприятий и организаций (по согласованию)
	Охват всего населения Новооскольского городского округа профилактическим осмотрам и диспансеризации
	Фотоотчет, аналитическая справка

	3.
	Количество граждан, младше 18 лет прошедшие профилактические осмотры (человек)


	5905
	Проведение профилактических осмотров несовершеннолетних выездной мобильной бригадой детской поликлиники 
	сентябрь– декабрь

(по плану- графику)


	Елфимова М.В. главный врач ОГБУЗ «Новооскольская ЦРБ»
Нехаев Ю.Н. начальник Управления образования администрации Новооскольского городского округа

	5905 (чел.)
	Приказ ОГБУЗ «Новооскольская ЦРБ» № 260 от 15.11.2018г.

	
	
	
	Формирование регистра многодетных и социально незащищённых семей с новорожденными детьми и проведение активных патронажей к новорожденным в наиболее ранние сроки после выписки из роддома (в первые 3 дня): 

-назначение режима дня;

- назначение рационального питания;

-профилактика нервно-психического развития 
	еженедельно 


	Елфимова М.В. главный врач ОГБУЗ «Новооскольская ЦРБ» 
Образцова С.С. начальник Управления социальной защиты населения администрации Новооскольского городского округа 
Главы территориальных администраций Новооскольского городского округа

	105 (чел.)
	Регистр семей

Аналитическая справка

	
	
	
	Размещение на официальных сайтах образовательных учреждений информации о возможности прохождения профилактических медицинских осмотров граждан младше 18 лет
	2019 г
	Нехаев Ю.Н. начальник управления образования администрации  Новооскольского городского округа 
	Размещено на не менее чем на 47 интернет ресурсах
	Скриншоты сайтов

	4.
	Доля посещений детьми медицинских организаций с профилактическими целями (%)
	47,5 %

(абс. число – 24168 чел.)
	Охват профилактическими осмотрами детей:

- возрастной группе от 1года до 7 лет, не посещающих детские дошкольные учреждения

- с целью подготовки к поступлению в детские дошкольные учреждения

- охват профилактическими прививками, согласно национальному календарю

-  группы риска (гипотрофия, рахит, анемия)

- страдающих хроническими заболеваниями
	согласно

плана- графика

сельских территорий
	Елфимова М.В. главный врач ОГБУЗ «Новооскольская ЦРБ» 
Образцова С.С. начальник Управления социальной защиты населения администрации Новооскольского городского округа 
 Нехаев Ю.Н. начальник Управления образования администрации Новооскольского городского округа
Главы территориальных администраций Новооскольского городского округа

	47,5 %

( 28545 чел.)
	Аналитическая справка

	
	
	
	Групповые лекции и беседы на общегигиенические темы с родителями и с немедицинским персоналом детских дошкольных учреждений;

-  индивидуальные беседы с родителями

- выдача родителям материалов (брошюр, буклетов, памяток, листовок) для закрепления устной информации
	еженедельно по средам
	Елфимова М.В. главный врач ОГБУЗ «Новооскольская ЦРБ» 
Образцова С.С. начальник Управления социальной защиты населения администрации Новооскольского городского округа 
 Нехаев Ю.Н. начальник Управления образования администрации Новооскольского городского округа

	114 лекций
	Фотоотчет

	
	
	
	Занятия с родителями в школах матерей, школах отцов.
	еженедельно по средам 
	Елфимова М.В. главный врач ОГБУЗ «Новооскольская 

ЦРБ» 


	72 занятия
	Фотоотчет

	
	
	
	Противоэпидемическая работа:

- специфическая профилактика инфекционных заболеваний путем активной иммунизации детского населения против инфекционных заболеваний (гриппа)

- противоэпидемические мероприятия, которые проводятся участковым врачом педиатром совместно с ЦГСЭН в очаге инфекционного заболевания          
	сентябрь- ноябрь
	Елфимова М.В. главный врач ОГБУЗ «Новооскольская ЦРБ» 


	4718 (чел.)
	Аналитическая справка

	5.
	Общая смертность населения на (1000 человек)
	16,498
	Активное информирование населения по вопросам профилактики и раннего выявления заболеваний сердечно сосудистой системы и новообразований, в том числе злокачественных (подготовка статей и размещение на официальном сайте ОГБУЗ «Новооскольская ЦРБ» и социальных сетях, а также публикация в газету, выпуск информационных бюллетеней, брошюр и др. мероприятия):

- пропаганда проекта «10 тысяч шагов»;

- пропаганда проекта «Посильная физическая нагрузка»;

- пропаганда проекта «Культура здоровья»;

- введение в штат ЦРБ врача-диетолога, специалиста по лечебной физкультуре;

- приобретение палок для скандинавской ходьбы в  офисы «семейных врачей» 
	ежемесячно


	Елфимова М.В. главный врач ОГБУЗ «Новооскольская ЦРБ» 
Главы территориальных администраций Новооскольского городского округа

	11 публикаций, приобретено не менее 100 пар палок
	Фотоотчет,

скриншот сайта

	
	
	
	Создание единого реестра граждан, злоупотребляющих спиртными напитками, социально неблагополучных. Организовать подворовые обходы  с целью проведения разъяснительной работы и вовлечению в спортивные секции (семейный врач, участковый уполномоченный, представитель территориальной администрации, член Совета общественности). 
	2019
	Елфимова М.В. главный врач ОГБУЗ «Новооскольская ЦРБ» 


	100 %  охват населения
	Отчет

	
	
	
	Организованы школы здоровья для пациентов на площадках ФАП и ЦВОП: «Рациональное питание», «Скандинавская ходьба»
	ежемесячно 
	Елфимова М.В. главный врач ОГБУЗ «Новооскольская ЦРБ» 


	2112 (чел.)


	Фотоотчет

	
	
	
	Ведение реестра граждан с низким уровнем социальной ответственности:

- асоциальные;

- осужденные;

- употребляющие спиртные напитки, из них состоящих на учете;

- наркоманы;

- мониторинг численности умерших от употребления алкоголя и наркотиков.

Рассмотрение ситуации на Совете территорий, Совете общественности
	ежемесячно
	Главы территориальных администраций Новооскольского городского округа
Семейные врачи, участковые уполномоченные
	Выявление ранней стадии неблагополучия
	Аналитическая справка

	
	
	
	Реализация  проектов по здоровьесбережению в территориальных администрациях, учитывая особенности территории
	2019
	Главы территориальных администраций Новооскольского городского округа
	Вовлечение жителей сел в проведение спортивных мероприятий
	Фотоотчет

	
	
	
	Партнёрское сопровождение пациентов с хроническими сердечно –сосудистыми заболеваниями семейным врачом медицинского округа и врачами –кардиологами ООО «Клиника сердца» г. Старый Оскол  
	ежемесячно 


	Елфимова М.В. главный врач ОГБУЗ «Новооскольская ЦРБ» 


	128 (чел.)
	Аналитическая справка

	
	
	
	Формирование медико –социального «Паспорта семьи» при проведении подворных обходов и профилактических осмотров
	ежедневно 


	Елфимова М.В. главный врач ОГБУЗ «Новооскольская ЦРБ» 


	формирование паспорта здоровья при проведении подворных обходов.
	Аналитическая справка,

фото отчет

	
	
	
	Работа агитационных бригад, реализация муниципального проекта. «Пропаганда семейных ценностей и здорового образа жизни в Новооскольском городском округе»
	Ежеквартально


	Елфимова М.В. главный врач ОГБУЗ «Новооскольская ЦРБ» 
Образцова С.С. начальник Управления социальной защиты населения администрации Новооскольского городского округа 
	Увеличение количества семей и формирования у них здорового образа жизни
	Аналитическая справка



	
	
	
	Обучение медицинских работников ЦВОП и ФАП врачом онкологом с целью своевременного выявления ЗНО на ранних стадиях (1-2 стадиях) 100% охват населения, обратившегося в медицинскую организацию, осмотр пациентов в смотровых кабинетах, в женскую консультацию для выявления ЗНО наружных локализаций
	Ежемесячно


	Елфимова М.В. главный врач ОГБУЗ «Новооскольская ЦРБ» 


	14782 (чел.)
	Аналитическая справка



	
	
	
	Обучение глав территориальных администраций модели поведения с каждой категорией граждан:


	2019
	Елфимова М.В. главный врач ОГБУЗ «Новооскольская ЦРБ» 


	Обучено 17 глав территориальных администраций
	Отчет

	6.
	Смертность детей в возрасте 0-17 лет (на 100 тыс. населения)
	47,7
	Проведение скрининговых исследований, направленных на раннее выявление заболеваний у детей (постоянно), профилактическая работа среди несовершеннолетних
	январь -декабрь 2019г
	Елфимова М.В. главный врач ОГБУЗ «Новооскольская ЦРБ»
	100 % охват
	Отчет

	
	
	
	Организация и проведение образовательных семинаров и школ по вопросам профилактики, ранней диагностики и по проведению здорового образа жизни  
	январь -декабрь 2019г
	Елфимова М.В. главный врач ОГБУЗ «Новооскольская ЦРБ»
	100 % охват
	Скриншот сайта

	
	
	
	Организация индивидуального сопровождения беременных женщин и  женщин с детьми, находящихся в ТЖС, оказание всесторонней помощи
	2019
	Елфимова М.В. главный врач ОГБУЗ «Новооскольская ЦРБ»
Образцова С.С. начальник Управления социальной защиты населения администрации Новооскольского городского округа 
	Организовано социальное сопровождение не менее 35 женщин
	Отчет

	7.
	Смертность женщин в возрасте 16-54 (на 100 тыс. населения)
	204,7
	Выполнение планов подворных обходов, диспансеризации и профилактических осмотров, выявление и коррекция факторов риска развития хронических неинфекционных заболеваний.
	еженедельно
	Елфимова М.В. главный врач ОГБУЗ «Новооскольская ЦРБ»


	100 %  охват выявленных
	Аналитическая справка

	
	
	
	Контроль достижения целевых показателей АГ, холестерина, уровня сахара в крови, 

партнерское сопровождение женщин в приверженности к лечению
	еженедельно
	Елфимова М.В. главный врач ОГБУЗ «Новооскольская ЦРБ»


	100 %  охват выявленных
	Аналитическая справка

	
	
	
	Составление единого реестра женщин фертильного возраста:

- патронаж маломобильных, одиноких женщин;

- оказание помощи
	2019
	Елфимова М.В. главный врач ОГБУЗ «Новооскольская ЦРБ»
	Составлен единый реестр, содержащий сведения о не менее 8500 женщин
	Отчет

	
	
	
	Проведение информационной кампании «День борьбы с раком молочной железы», «Онконастороженность»
	2019
	Елфимова М.В. главный врач ОГБУЗ «Новооскольская ЦРБ»
	Профилактическая работа проведена со 100 % выявленных
	Фотоотчет

	
	
	
	Популяризация мултидисциплинарного подхода к проблеме женского алкоголизма
	2019
	Колесникова Ю.Н.

начальник отдела трудовых отношений и мониторинга показателей эффективности деятельности органов местного самоуправления Новооскольского городского округа

	Профилактическая работа проведена со 100 % выявленных
	Отчет

	8
	Смертность мужчин в возрасте 16-59 (на 100 тыс. населения)
	631,2
	Выявление пагубного влияния алкоголя и курения.  

Партнерское сопровождение мужчин в приверженности к лечению и отказу от вредных привычек
	ежедневно 


	Елфимова М.В. главный врач ОГБУЗ «Новооскольская ЦРБ» 


	Профилактическая работа проведена со 100 % выявленных
	Аналитическая справка

	
	
	
	Выявление и коррекция факторов риска развития хронических неинфекционных заболеваний, контроль достижения целевых показателей АГ, холестерина, уровня сахара в крови, работа мобильных медицинских бригад.
	еженедельно 


	Елфимова М.В. главный врач ОГБУЗ «Новооскольская ЦРБ» 


	100 % охват трудоспособного населения
	Аналитическая справка

	
	
	
	Создание «телефона доверия» на базе комплексного центра социального обслуживания с возможностью обращения лицам, злоупотребляющих спиртные напитки, а также членам их семей для оказания комплексной помощи. Разработка алгоритма действия в данном направлении.
	Октябрь 2019 г.
	Елфимова М.В.,

главный врач ОГБУЗ «Новооскольская ЦРБ»
Образцова С.С. начальник Управления социальной защиты населения администрации Новооскольского городского округа
	Консультации получили 

100 % обратившихся
	Разработанное положение о межведомственно помощи обратившимся по телефону доверия

	9 .
	Количество граждан старше трудоспособного возраста профилактическими осмотрами, включая диспансеризацию (человек)
	3610
	Провести круглый стол «Активное долголетие» с гражданами пожилого возраста на всех ОСВ.
	сентябрь 2019


	Елфимова М.В. главный врач ОГБУЗ «Новооскольская ЦРБ» 


	Охватить медицинскими осмотрами 

провести 25 мероприятий
	Фото отчет

	
	
	
	Организация и проведение диспансеризации, профилактических осмотров населения старше трудоспособного возраста силами мобильных медицинских бригад

 на ОСВ и ФАП 
	согласно 

плана-графика
	Елфимова М.В. главный врач ОГБУЗ «Новооскольская ЦРБ» 


	осмотреть силами мобильных медицинских бригад

903 (чел.)
	Фото отчет

	
	
	
	Сформирован регистр граждан пожилого возраста, нуждающихся в обеспечении лекарственными препаратами с доставкой на дом.
	Ежемесячно
	Елфимова М.В. главный врач ОГБУЗ «Новооскольская ЦРБ» 


	Обеспечение пожилых людей необходимыми лекарственными препаратами
	Аналитическая справка

	
	
	
	Профилактика падений и переломов среди лиц старше трудоспособного возраста.
	Ежемесячно
	Елфимова М.В. главный врач ОГБУЗ «Новооскольская ЦРБ» 


	Снижение количества травм у граждан пожилого возраста
	Аналитическая справка

	
	
	
	Провести вакцинацию против пневмококковой инфекции гражданам группы риска, проживающим в «Новооскольском доме – интернате для престарелых и инвалидов» и лицам старшего возраста, страдающим хроническими заболеваниями легких.
	Сентябрь 

2019г.
	Елфимова М.В. главный врач ОГБУЗ «Новооскольская ЦРБ» 


	80 (чел.) из числа проживающих в «Новооскольском доме – интернате»
	Аналитическая справка

	10.
	Проведение вакцинации против гриппа, за счет работодателей, работающего населения, не вошедшего в план профилактических прививок (%)
	Не менее 

5 %
	Проведение вакцинации против гриппа, работающего населения, не вошедшего в план профилактических прививок за счет работодателей (%)
	до 15.08.2019
	Елфимова М.В. главный врач ОГБУЗ «Новооскольская ЦРБ» 
Руководители предприятий
Администрация Новооскольского городского округа
	5%
	Аналитическая справка

	
	
	
	Составление реестра предприятий Новооскольского городского округа. 

- заключение 3-х сторонних договоров.

Определение контингента подлежащего вакцинации. Совещание с работодателями. Заключение договора между работодателем и медицинской организацией с предоставлением списков подлежащего контингента.

Приобретение вакцины.
	до 15.08. 2019


	Елфимова М.В. главный врач ОГБУЗ «Новооскольская ЦРБ» 
Руководители предприятий
Администрация Новооскольского городского округа
	Заключение договора с работодателем. Вакцинация подлежащего работающего населения.
	Аналитическая справка

	
	
	
	Проведение информационной кампании: 

- трудоспособное население;

- дети школьного и дошкольного возраста;

- студенты;

- неработающие граждане
	до 15.08. 2019
	Елфимова М.В. главный врач ОГБУЗ «Новооскольская ЦРБ»
Руководители предприятий
Администрация Новооскольского городского округа
	Увеличение численности прошедших вакцинацию
	Фотоотчет

	
	
	
	Ремонт здания филиала  МФЦ ул.Кооперативная с оборудованием для возможности проведения вакцинирования населения.

	2019
	Елфимова М.В. главный врач ОГБУЗ «Новооскольская ЦРБ» 
Локтева С.В. директор МФЦ


	Увеличение численности прошедших вакцинацию
	Отчет

	11.
	Количество женщин, направленных для проведения экстракорпорального оплодотворения (ЭКО) (абс)
	12
	Проведение информационной кампании среди женщин фертильного возраста не имеющих детей:

- размещение информационных материалов в газете «Вперед» «Бесплодие - не приговор»; 

- создание аккаунтов в социальных сетях (инстаграм, ВК, одноклассники) для информирования населения4

- изготовление баннера;

- вручение информационного справочника при проведении подворовых обходов
	сентябрь 2019


	Елфимова М.В. главный врач ОГБУЗ «Новооскольская ЦРБ» 


	4 материала
	Фото отчет

	
	
	
	Проведение индивидуальной работы семейными врачами, представителями благочиния с семейными парами, не имеющими детей. Обследование семейных пар акушерами – гинекологами и врачами семейной медицины
	Август 
	Елфимова М.В. главный врач ОГБУЗ «Новооскольская ЦРБ» 


	Своевременное выявление женщин, оздоровление, подготовка к будущим беременностям
	Приказ по ОГБУЗ «Новооскольская ЦРБ»

	12.
	Снижение количества абортов
	Не менее 15 %
	Проведение разъяснительной работы среди женщин фертильного возраста о вреде абортов, с использованием СМИ. Проведения лекций и бесед с привлечением семейных врачей, врачей педиатров, священослужителей


	январь -декабрь 2019г
	Елфимова М.В. главный врач ОГБУЗ «Новооскольская ЦРБ»
	3 лекции
	Информационное письмо, скриншот сайта

	
	
	
	Подготовить статьи по профилактике абортов и их последствий   для размещения в средствах массовой информации
	октябрь 2019 г.


	Елфимова М.В. главный врач ОГБУЗ «Новооскольская ЦРБ» 


	2 статьи
	Фотоотчет

	
	
	
	Проведение цикла мероприятий в рамках проекта «В ожидании гения»
	2019
	Шаульская Н.В.

Начальник Управления культуры администрации Новооскольского городского округа 
	Проведено не менее 12 мероприятий
	Фотоотчет, отчет

	
	
	
	Выплата беби-бонуса  в размере 10,0 тыс.руб. при рождении ребенка у женщины, принявшей решение отказаться от аборта
	2019
	Образцова С.С. начальник Управления социальной защиты населения администрации Новооскольского городского округа 
Елфимова М.В. главный врач ОГБУЗ «Новооскольская ЦРБ» 


	Пособие выплачено не менее 18 женщинам
	Отчет

	
	
	
	Открытие отделения помощи семье и детям (с социальной гостиницей) на базе комплексного центра социального обслуживания:

- осуществление социального сопровождения семей с детьми, нуждающихся в помощи;

- предоставление проживания семьям с детьми временно нуждающихся в жилом помещении;

- предоставление социальных услуг предусмотренных законодательством;

- осуществление информационной работы среди населения;

- оказание содействия в получении документов, материальной помощи;

- ведение дифференцированного учета семей, детей и граждан, нуждающихся в социальной поддержке


	2019
	Образцова С.С. начальник Управления социальной защиты населения администрации Новооскольского городского округа
Елфимова М.В. главный врач ОГБУЗ «Новооскольская ЦРБ»


	Проведение ремонтных работ здания, закуплена мебель, разработано и утверждено положение. Торжественное открытие 30 сентября 2019 года
	Фотоотчет

	
	
	
	Проведение информационно – просветительных мероприятий по профилактике абортов среди учащихся 10–11 классов и учащихся Новооскольского колледжа
	Сентябрь 2019
	Елфимова М.В. главный врач ОГБУЗ «Новооскольская ЦРБ»
Нехаев Ю.Н. начальник Управления образования администрации Новооскольского городского округа

	47 лекций
	Фотоотчет

	
	
	
	На базе ОГБУЗ «Новооскольская ЦРБ»  мультидисцеплинарная  комиссия со специалистами УСЗН, акушерами – гинекологами, психологом, священнослужителем, с целью помощи женщинам, находящимся в сложной жизненной ситуации, а также женщинам, обратившимся по поводу прерывания беременности.
	еженедельно 
	Елфимова М.В. главный врач ОГБУЗ «Новооскольская ЦРБ»

	Проведение не менее 25 заседаний рабочей группы
	Аналитическая справка

	
	
	
	Проведение соцопроса и анализ данных в целях формирования ответственного отношения к репродуктивному здоровью, проведение мероприятий, направленных на содействие занятости женщин
	январь -декабрь 2019г
	Елфимова М.В. главный врач ОГБУЗ «Новооскольская ЦРБ»


	100 % охват женского населения
	Макет анкеты, итоговый отчет

	
	
	
	Реализация в старших классах общеобразовательных учреждений акций, направленных на формирование ответственного отношения к репродуктивному здоровью
	январь -декабрь 2019г
	Елфимова М.В. главный врач ОГБУЗ «Новооскольская ЦРБ»
Нехаев Ю. Н.

Начальник Управления образования администрации Новооскольского городского округа

	22 мероприятия
	План проведения мероприятий в разрезе школ 

	
	
	
	Размещение статьи по профилактике абортов и их последствий   в средствах массовой информации, изготовление тематических листовок.
	январь -декабрь 2019г
	Елфимова М.В. главный врач ОГБУЗ «Новооскольская ЦРБ»


	4 статьи, 

2000  листовок
	Скриншот

	13
	Укомплектованность врачебных должностей в подразделениях, оказывающих медицинскую помощь в амбулаторных условиях (%)
	84,59
	Размещение и обновление на официальном сайте ОГБУЗ «Новооскольская  ЦРБ» вакансий среднего медицинского персонала:

- анализ численности обучающихся по целевым направлениям, 

- проведение работы  по привлечению специалистов в Новооскольский городской округ
	январь-декабрь 2019
	Елфимова М.В. главный врач ОГБУЗ «Новооскольская ЦРБ»
	Размещено не менее 6 материалов
	Информационное письмо, скриншот сайта

	
	
	
	Участие в программе «Земский фельдшер»
	январь-декабрь 2019
	Елфимова М.В. главный врач ОГБУЗ «Новооскольская ЦРБ»
	
	Отчет

	
	
	
	Размещение информации о возможности трудоустройства в ОГБУЗ «Новооскольская ЦРБ» в средствах массовой информации городского округа, области, социальных сетях 

	январь-декабрь 2019
	Елфимова М.В. главный врач ОГБУЗ «Новооскольская ЦРБ»
	4 информации
	Скриншот, фотоотчет

	
	
	
	Создание карты дефицита укомплектованности врачей до 2024 года. Организация и проведение профориентационных встреч, пресс-конференций выпускников общеобразовательных учреждений с врачами ОГБУЗ «Новооскольская ЦРБ»

 (с. Беломестное, Старая Безгинка, Богородское, Тростенец, Василь-Дол, Великомихайловка, п. Прибрежный)
	январь-декабрь 2019
	Елфимова М.В. главный врач ОГБУЗ «Новооскольская ЦРБ»
	7 встреч
	Фотоотчет

	
	
	
	Участие в Ярмарках вакансий :
Белгородский государственный научный исследовательский университет, Воронежский государственный медицинский университет им. Н.Н. Бурденко, Курский государственный медицинский университет


	январь-декабрь 2019
	Елфимова М.В. главный врач ОГБУЗ «Новооскольская ЦРБ»
	3 встречи
	Фотоотчет

	
	
	
	Обучение граждан в высших медицинских учреждениях по остродефицитным специальностям на коммерческо-договорной основе за счет средств городского округа
	январь-декабрь 2019
	Елфимова М.В. главный врач ОГБУЗ «Новооскольская ЦРБ»
	1 договор
	Копии

договоров

	
	
	
	Предоставление медицинским кадрам служебных жилых помещений муниципального жилищного фонда городского округа, предоставление внеочередных мест в дошкольных учреждениях


	январь-декабрь 2019
	Елфимова М.В. главный врач ОГБУЗ «Новооскольская ЦРБ»,
Прибылых И.В.

начальник управления имущественных и земельных отношений администрации Новооскольского городского округа
	По обращению
	Копии договоров

	
	
	
	Выделение земельных участков под строительство жилья  


	январь-декабрь 2019
	Елфимова М.В. главный врач ОГБУЗ «Новооскольская ЦРБ»,
Прибылых И.В.

начальник управления имущественных и земельных отношений администрации Новооскольского городского округа
	По обращению
	Копии договоров

	
	
	
	Создание корпоративного маршрута для доставки сотрудников до ЦОВП (СМ) (с. Голубино, Оскольское, Солонец-Поляна, Тростенец, Василь-Дол)
	январь-декабрь 2019
	Елфимова М.В. главный врач ОГБУЗ «Новооскольская ЦРБ»
	Открыты 2 маршрута
	Утвержденная схема маршрута

	
	
	
	Заключение договоров возмещения затрат на ГСМ при использовании личного транспорта любого вида 
	январь-декабрь 2019
	Елфимова М.В. главный врач ОГБУЗ «Новооскольская ЦРБ»
	3 договора
	Копии договоров

	14
	Укомплектованность должностей среднего медицинского персонала в подразделения, оказывающих медицинскую помощь в амбулаторных условиях, в Белгородской области (%) 
	92,0
	Подача заявок в медицинские  колледжи  Белгородской области на вакантные должности среднего медицинского персонала:

- медицинский колледж Бел ГУ,

 - Старооскольский медицинский колледж,

 - Валуйский медицинский колледж
	январь-декабрь 2019
	Елфимова М.В. главный врач ОГБУЗ «Новооскольская ЦРБ»


	3 заявки
	Копии заявок

	
	
	
	Создание карты дефицита укомплектованности врачей до 2024 года. Организация и проведение профориентационных встреч, пресс-конференций выпускников общеобразовательных учреждений со средним медицинским персоналом ОГБУЗ «Новооскольская ЦРБ» (с.Косицино, Беломестное, Ярское, Глинное, п. Прибрежный)
	январь-декабрь 2019
	Елфимова М.В. главный врач ОГБУЗ «Новооскольская ЦРБ»


	4 встречи
	Фотоотчет

	
	
	
	Участие в Ярмарках вакансий 
Медицинский колледж Бел ГУ, Старооскольский медицинский колледж, Валуйский колледж


	январь-декабрь 2019
	Елфимова М.В. главный врач ОГБУЗ «Новооскольская ЦРБ»
	3 встречи:
	Фотоотчет

	
	
	
	Создание корпоративного маршрута для доставки сотрудников до ОСВ и ФАПов 

(с. Песчанка, Глинное, Прибрежный)

Заключение договоров.


	январь-декабрь 2019
	Елфимова М.В. главный врач ОГБУЗ «Новооскольская ЦРБ»


	Созданы 2 маршрута
	Утвержденная схема  маршрута

	
	
	
	Предоставление медицинским кадрам служебных жилых помещений муниципального жилищного фонда городского округа, предоставление внеочередных мест в дошкольных учреждениях


	январь-декабрь 2019
	Елфимова М.В. главный врач ОГБУЗ «Новооскольская ЦРБ»,
Прибылых И.В.

начальник управления имущественных и земельных отношений администрации Новооскольского городского округа
	По обращению
	Копии договоров

	
	
	
	Выделение земельных участков под строительство жилья  


	январь-декабрь 2019
	Елфимова М.В. главный врач ОГБУЗ «Новооскольская ЦРБ»,
Прибылых И.В.

начальник управления имущественных и земельных отношений администрации Новооскольского городского округа
	По обращению
	Копии договоров

	
	
	
	Заключение договоров на возмещение затрат на ГСМ при использовании личного транспорта 
	январь-декабрь 2019
	Елфимова М.В. главный врач ОГБУЗ «Новооскольская ЦРБ»
	3 договора
	Копии договоров

	15
	Число случаев временной нетрудоспособности (на 100 работающих в течении месяца)
	4
	Проведение лекций, бесед по пропаганде здорового образа жизни, проведение диспансеризаций и профилактических осмотров
	январь-декабрь 2019
	Елфимова М.В. главный врач ОГБУЗ «Новооскольская ЦРБ»
	Проведено не менее 26 мероприятий
	План проведения мероприятий

	
	
	
	Своевременное проведение вакцинации
	январь-декабрь 2019
	Елфимова М.В. главный врач ОГБУЗ «Новооскольская ЦРБ»
	100 % охват желающих
	План проведения вакцинации

	
	
	
	Проведение комплекса мероприятий, направленных на формирование ответственного отношения к здоровью
	январь-декабрь 2019
	Елфимова М.В. главный врач ОГБУЗ «Новооскольская ЦРБ»
	100 % охват работающего населения
	План проведения мероприятий

	
	
	
	Создание сводного регистра работников I и II гр. здоровья


	январь-декабрь 2019
	Елфимова М.В. главный врач ОГБУЗ «Новооскольская ЦРБ»
	100 %  работающего населения
	Копия составленного регистра

	
	
	
	Размещение информации о здоровом образе жизни на сайте, в соцсетях, СМИ, информационных досках
	январь-декабрь 2019
	Елфимова М.В. главный врач ОГБУЗ «Новооскольская ЦРБ»
	Размещено не менее 15 материалов
	Скриншот

	
	
	
	Использование метода стратегического планирования SWOT – «Корпоративное здоровье»
	январь-декабрь 2019
	Елфимова М.В. главный врач ОГБУЗ «Новооскольская ЦРБ»
	
	Отчет

	16
	Доля граждан, от общего количества проживающих в муниципальном округе, воспользовавшихся услугами (сервисами) в личном кабинете пациента «Мое здоровье» на Едином портале государственных услуг и функций в отчетном году (%)
	50
	Информирование населения о возможности воспользоваться услугами, доступными в личном кабинете, через СМИ, на официальном сайте организации, на встречах с населением, на информационных стендах
	январь-декабрь 2019
	Елфимова М.В. главный врач ОГБУЗ «Новооскольская ЦРБ»


	Размещено не менее 12 материалов
	Скриншот сайта

	
	
	
	Проведение соцопроса населения и мониторинг результатов с целью анализа и привлечения большего числа пользователей
	январь-декабрь 2019
	Елфимова М.В. главный врач ОГБУЗ «Новооскольская ЦРБ»
	100 % охват работающего населения
	Копия анкеты

	

	
	
	Размещение информации об услугах в личном кабинете пациента « Мое здоровье» на едином портале государственных услуг и функций  на сайте медицинской организации информационных стендах, статей в газету,  информирование через (МФЦ) многофункциональные центры Новооскольского городского округа
	январь-декабрь 2019
	Елфимова М.В. главный врач ОГБУЗ «Новооскольская ЦРБ»
	Размещено не менее 9 информаций
	Скриншот

	
	
	
	Проведение обучающего семинара для волонтеров - проводников

 «Молодое поколение, среднее поколение, старше трудоспособного возраста» 
	январь-декабрь 2019
	Елфимова М.В. главный врач ОГБУЗ «Новооскольская ЦРБ»
	Проведено 2 семинара
	Фотоотчет

	Демография

Новооскольский городской округ
	

	17.
	Суммарный коэффициент рождаемости
	1,47


	Обеспечение семей ежемесячной выплатой в связи с рождением (усыновлением) первого ребенка:

- ежемесячная актуализация потенциальных получателей, родивших 1 ребенка:

- мониторинг численности граждан оформивших детские пособия;

- индивидуальная работа с потенциальными получателями;

- проведение информационной кампании
	январь-декабрь 2019
	 Образцова С.С., начальник Управления социальной защиты населения администрации Новооскольского городского округа
	Обеспечить 100% охват получателей, имеющих право на выплату
	Отчет

	
	
	
	Еженедельный мониторинг и рассмотрение на рабочем совещании при главе округа основных демографических показателей в разрезе сельских поселений
	
	Евсеева А.А. Первый заместитель главы администрации Новооскольского городского округа по социальной политике
Прокущенко Л.Д. заместитель главы администрации Новооскольского городского округа- руководитель аппарата главы администрации Новооскольского городского округа
	100 % охват показателей
	Отчет

	
	
	
	Приобретение детских колясок, детских принадлежностей (кроватки, ходунки, манежи) в пункт проката Комплексного центра социального обслуживания населения
	Октябрь 2019
	Образцова С.С., начальник Управления социальной защиты населения администрации Новооскольского городского округа
	Произвести закупку не менее 5 колясок
	Фотоотчет

	
	
	
	Обеспечение 100 % семей ежемесячной денежной выплатой, назначаемой в случае рождения третьего ребенка или последующих детей до достижения ребенком возраста 3 лет:

- мониторинг численности граждан оформивших детские пособия;

- индивидуальная работа с потенциальными получателями;

- проведение информационной кампании
	январь-декабрь 2019
	Образцова С.С., начальник управления социальной защиты населения администрации Новооскольского городского округа 
	Обеспечить 100% охват получателей, имеющих право на выплату
	Отчет

	
	
	
	Обеспечение 100 % семей единым подарком при рождении ребенка:

- мониторинг беременных и родивших;

- получение единого подарка в УСЗН области;

- проведение церемонии торжественного вручения
	январь-декабрь 2019
	 Образцова С.С., начальник управления социальной защиты населения администрации Новооскольского городского округа
	Обеспечить 100 % охват семей с новорожденными детьми
	Отчет

	
	
	
	Получение семьями компенсации на приобретение питания для детей в возрасте от 6 месяцев до 1,5 лет:

- мониторинг численности граждан оформивших детские пособия;

- индивидуальная работа с потенциальными получателями;

- проведение информационной кампании
	январь-декабрь 2019
	Образцова С.С., начальник управления социальной защиты населения администрации Новооскольского городского округа 
	Обеспечить 100% охват получателей, имеющих право на выплату
	Отчет

	
	
	
	Получение студенческими семьями социальной поддержки при рождении ребенка:

- мониторинг численности граждан оформивших детские пособия;

- индивидуальная работа с потенциальными получателями;

- проведение информационной кампании


	январь-декабрь 2019
	Образцова С.С., начальник управления социальной защиты населения администрации Новооскольского городского округа 
	Обеспечить 100% охват получателей, имеющих право на выплату
	Отчет

	
	
	
	Обеспечение семей выплатой регионального материнского капитала:

- мониторинг многодетных семей;

- информирование семей;

- организация работы выездных консультационных пунктов
	январь-декабрь 2019
	 Образцова С.С., начальник управления социальной защиты населения администрации Новооскольского городского округа
	Обеспечить 100% охват получателей, имеющих право на выплату
	Отчет

	
	
	
	 Размещение информационных материалов в СМИ в целях популяризации системы мер финансовой поддержки семей в зависимости от очередности рождения детей, создания позитивного образа многодетной семьи
	январь-декабрь 2019
	 Образцова С.С., начальник управления социальной защиты населения администрации Новооскольского городского округа
	Размещение не менее 12 материалов, изготовление не менее 5 видов наглядной продукции  
	Фотоотчет, скриншот

	18.
	Общий коэффициент рождаемости. Человек на 1000 населения
	8,6
	Развитие системы социального партнерства, предприятиям и организациям всех форм собственности включить в коллективные договоры и соглашения дополнительное обязательство:

-о порядке назначения и выплате ежемесячного  пособия при рождении первого, второго, третьего ребенка и последующих детей (до трех лет) в различных размерах . (47 предприятий заключили)
	2019
	Колесникова Ю.Н. 
начальник отдела трудовых отношений и мониторинга показателей эффективности деятельности органов местного самоуправления администрации Новооскольского городского округа

	63 предприятия различных форм собственности
	Копии договоров, соглашений

	
	
	
	Выдача  медицинских сертификатов на прохождение обследование пар, вступающих в брак в удобное  для них время.
	2019 г.
	Телешова А.Н.., начальник отдела ЗАГС

Елфимова М.В.,

главный врач ОГБУЗ «Новооскольская ЦРБ»


	Выдано не менее 100 сертификатов
	Реестр выдачи сертификатов

	
	
	
	Выплата пособий женщинам, работающих в бюджетных организациях, находящимся по уходу за ребенком до 3 лет.
	2019
	Руководители предприятий и организаций
	Выплачено не менее 64 женщинам
	Отчет

	
	
	
	Взаимодействие с органами ЗАГС о проведении бесед с молодоженами о важности рождения ребенка
	январь-декабрь 2019
	Телешова А.Н, начальник отдела ЗАГС
	Проведено не менее 5 мероприятий
	Фотоотчет

	
	
	
	Чествование семей в которых родились дети на праздниках сел, улиц
	январь-декабрь 2019
	Телешова А.Н.., начальник отдела ЗАГС
	Проведено не менее 12 мероприятий
	Фотоотчет

	
	
	
	Ежемесячное проведение заседании комиссии по демографических вопросам для решения проблемных вопросов, возникающих в ходе реализации проекта «Демография», заседания рабочих групп еженедельно
	2019
	Евсеева А.А.
 Первый Заместитель главы администрации Новооскольского городского округа по социальной политике
	Проведено не менее 12 заседаний
	Копия протокола заседания

	
	
	
	Проведение разъяснительной работы с женщинами фертильного возраста:

- беседы с семейным врачом;

- вручение информационных материалов;

- проведение анкетирования
	январь-декабрь 2019
	Елфимова М.В.,

главный врач ОГБУЗ «Новооскольская ЦРБ»


	100 % охват женщин фертильного возраста
	Проект «Пропаганда семейных ценностей и здорового образа жизни в Новооскольском городском округе»

	
	
	
	Работа выездного консультационного пункта по приему документов на дому в рамках проведения «Декады территории»:
- подача заявления через портал путем онлайн  консультирования по телефону
	январь-декабрь 2019
	Образцова С.С., начальник управления социальной защиты населения администрации Новооскольского городского округа

	Подано не менее 50 заявлений
	Оперативное оформление пособий без отрыва от воспитания ребенка

Проект «Улучшение демографической ситуации в Новооскольском городском округе»

	
	
	
	Проведение цикла классных часов «СЕМЬЯ – 7 Я»
	
	Нехаев Ю.Н.,

начальник управления образования администрации Новооскольского городского округа

	100 % охват обучающихся
	Размещение информации на сайтах общеобразовательных учреждений


	
	
	
	Включение в план мероприятий клубных формирований многодетных семей, семей с детьми-инвалидами, замещающих семей мероприятия с участием семейного психолога и медицинских работников.
	январь-декабрь 2019
	Образцова С.С., начальник управления социальной защиты населения администрации Новооскольского городского округа
 
	Проведено не менее 12 мероприятий
	Проект «Создание клубных формирований в Новооскольском городском округе»

	
	
	
	Выявление семей в т.ж.с, составление реестра,  заключение социальных контрактов для вывода семьи из т.ж.с.
	январь-декабрь 2019
	Образцова С.С., начальник управления социальной защиты населения администрации Новооскольского городского округа
 
	Социальное сопровождение семей
	Не менее 90% от суммы адресной помощи

	19.
	Число родившихся
	363
	Организация торжественной церемонии имянаречения и  выдача свидетельства о рождении ребёнка:

- разработка сценариев;

- привлечение работников культуры в проведение церемонии;

- информационное сопровождение
	январь-декабрь 2019
	Телешова А.Н.., начальник отдела ЗАГС
	Проведено не менее 17 церемоний
	Фотоотчет

	
	
	
	Организация вручения колясок  родителям, в семьях которых родились двойни:

- мониторинг женщин, беременных двойней;

- оформление сметной документации;

- получение и доставка колясок;

- разработка сценария;

- информационное сопровождение


	январь-декабрь 2019
	 Образцова С.С., начальник управления социальной защиты населения администрации Новооскольского городского округа

	Вручено не менее 2 колясок (100% охват семей с двойнями)
	Фотоотчет

	
	
	
	Включение в список новорожденных для передачи в Фонд государственного имущества Белгородской области, осуществляющего выдачу именного накопительного счета «Совершеннолетие»
	январь-декабрь 2019
	 Телешова А.Н.-начальник отдела ЗАГС
	100% охват семей с новорожденными
	Отчет

	
	
	
	Освещение ярких мероприятий и событий в СМИ городского округа, официальном сайте администрации Новооскольского городского округа и в социальных сетях:

- составление плана –графика размещения статей;

- определение ответственных;

- подготовка материалов
	январь-декабрь 2019
	Телешова А.Н.-начальник отдела ЗАГС,

Образцова С.С., начальник управления социальной защиты населения администрации Новооскольского городского округа

	Размещено не менее 10 информационных материалов
	Скриншот

	
	
	
	Проведение мероприятий демографической направленности на базе Центра семьи  «София», совместная работа  с  семейными врачами, направленная на повышение рождаемости:

- мониторинг численности семей:

- разработка и утверждение дорожных карт;

- определение ответственных за каждое направление;

- составление плана – графика;

- организация и проведение мероприятий, 
- проведение тематических семейных вечеров.
	январь-декабрь 2019
	Образцова С.С., начальник управления социальной защиты населения администрации Новооскольского городского округа
Елфимова М.В.,

главный врач ОГБУЗ «Новооскольская ЦРБ»
	Проведено не менее 6 совместных заседаний
	Фотоотчет

	
	
	
	Организация и проведение мероприятий с участием семей с детьми и молодежи:

1.Проведение районных мероприятий «Международный день семьи», «День любви, семьи и верности», «День матери»:

- составление плана мероприятий;

- подготовка информационных материалов;

- информационное сопровождение

2. Тематические встречи в Центре семьи «София» с будущими молодоженами:

- мониторинг численности;

- разработка сценария;

- утверждение графика проведения мероприятий;

- информационное сопровождение

3. Чествование семейных пар – юбиляров семейной жизни:

- мониторинг численности;

- подготовка наградных материалов;

- разработка сценария;

- информационное сопровождение

4. Проведение межведомственных  благотворительных акций:

- «Вместе в школу детей соберем»;

- «Подари лучик тепла детям»;

- «Пасхальный привет»;

- «Каждый может стать Дедом Морозом»;

- «Бывших детей не бывает»;

- «Тепло бабушкиных рук».
	январь-декабрь 2019
	Телешова А.Н.-начальник отдела ЗАГС,

Образцова С.С., начальник управления социальной защиты населения администрации Новооскольского городского округа
Голядкина О.А.,

И.О начальника управления физической культуры, спорта и молодежной политики
	Проведено не менее 18 мероприятий
	План мероприятий администрации Новооскольского городского округа

	
	
	
	Проведение мероприятий для детей дошкольного и младшего школьного возраста о ЗОЖ с участием ростовых кукол:

- составление плана-графика;

- разработка сценария;

- информационное сопровождение
	январь-декабрь 2019
	Шаульская Н.В.

Начальник управления культуры администрации Новооскольского городского округа

	Проведено не менее 36 мероприятий
	Фотоотчет

	
	
	
	Проведение мониторинга женщин фертильного возраста, не имеющих детей  (в разрезе территориальных администраций Новооскольского городского округа) для возможной индивидуальной работы с целью информирования об ЭКО.
	январь-декабрь 2019
	Образцова С.С., начальник управления социальной защиты населения администрации Новооскольского городского округа
Елфимова М.В.,

главный врач ОГБУЗ «Новооскольская ЦРБ»
	Проведена работа со 100 % женщин, не имеющих  детей
	Итоговый отчет 

	
	
	
	Проведение соцопроса женщин фертильного возраста с целью анализа репродуктивного здоровья и выявления нуждаемости женщин, находящихся в трудной жизненной ситуации (с целью оказания практической помощи)
	январь-декабрь 2019
	Образцова С.С. начальник управления социальной защиты населения администрации Новооскольского городского округа
Елфимова М.В.,

главный врач ОГБУЗ «Новооскольская ЦРБ»
	100 % охват женщин фертильного возраста
	Макет опросного листа,, отчет о проделанной работе

	20. 
	Количество многодетных семей
	Увеличение на 2,5%
	Формирование и актуализация общего реестра многодетных семей на территории городского округа с целью выявления семей не получающих меры социальной поддержки, профилактики  трудной жизненной ситуации, организации социального сопровождении
	январь-декабрь 2019
	Образцова С.С., начальник управления социальной защиты населения администрации Новооскольского городского округа

	еженедельно
	Сформированный реестр

	
	
	
	Обеспечение мер социальной поддержки многодетных семей:

- льготное питание для учащихся общеобразовательных учреждений;

- бесплатное посещение один раз в месяц музеев, парков культуры и отдыха, а также выставок;

- первоочередной прием детей в дошкольные образовательные учреждения;

- ежегодное оздоровление детей школьного возраста из многодетных семей, находящихся в трудной жизненной ситуации в детских оздоровительных учреждениях области и за её пределами;

- предоставление земельных участков в собственность бесплатно для индивидуального жилищного строительства либо ведения личного подсобного хозяйства (приусадебные земельные участки);

- обеспечение школьной формой первоклассников из многодетных семей;

- предоставление ежемесячных компенсаций на оплату ЖКУ;

- проведение индивидуальной работы на направлению детей в образовательные учреждения для продления статуса многодетной семьи
	январь-декабрь 2019
	Образцова С.С., начальник управления социальной защиты населения администрации Новооскольского городского округа
Нехаев Ю.Н. начальник управления образования администрации Новооскольского городского округа
	Обеспечить 100% охват получателей, имеющих право на предоставление мер социальной поддержки
	Отчет

	
	
	
	Открытие Центра семьи «София»:

- проведение ремонтных работ;

- приобретение мебели, средств реабилитации;

- оборудование комнат для проживания семей

- разработка положения об отделении профилактики безнадзорности детей и подростков;

- разработка положения об отделении помощи семье и детям с социальная гостиницей для проживания семей в ТЖС;

- разработка положения о межведомственном консультативном Центре
	январь-декабрь 2019
	Образцова С.С., начальник управления социальной защиты населения администрации Новооскольского городского округа
	Оказание помощи семье на период нахождения в трудной жизненной ситуации
	Отчет, копии социальных контрактов

	
	
	
	Проведение работы с заинтересованными структурами межведомственного взаимодействия с целью организации работы консультативного Центра
	январь-декабрь 2019
	Образцова С.С., начальник управления социальной защиты населения администрации Новооскольского городского округа
	Оказание помощи семье на период нахождения в трудной жизненной ситуации
	Отчет, копии социальных контрактов

	
	
	
	Проведение еженедельного мониторинга базы данных семей «группы риска» и содержание в актуальном состоянии

Осуществление раннего выявления социального неблагополучия семей с детьми

Проведение анализа эффективности индивидуально-профилактической работы с несовершеннолетними и их семьями, находящимися в ТЖС и СОП
	январь-декабрь 2019
	Образцова С.С., начальник управления социальной защиты населения администрации Новооскольского городского округа
	Оказание помощи семье на период нахождения в трудной жизненной ситуации
	Отчет, копии социальных контрактов

	
	
	
	Оказание квалифицированного бесплатного консультирования многодетных семей службой социального сопровождения
	январь-декабрь 2019
	Образцова С.С., начальник управления социальной защиты населения администрации Новооскольского городского округа
	Организация сопровождения не менее 22 семей
	Фотоотчет

	
	
	
	Создание мотивации к социально - ответственному образу жизни родителей из группы риска, осознание семейных  и общественных норм, правил и ценностей, направленности на будущее. Пропаганда здорового образу жизни и профилактика вредных привычек
	январь-декабрь 2019
	Образцова С.С., начальник управления социальной защиты населения администрации Новооскольского городского округа
	Проведено не менее 6 агитационныхмероприятий
	Скриншот, буклет, календари, блокнот

	
	
	
	Подготовка информационных материалов в газету «Вперед» направленные на сохранение семейных ценностей, поддержку материнства и детства, создание позитивного образа многодетной семьи
	январь-декабрь 2019
	Образцова С.С., начальник управления социальной защиты населения администрации Новооскольского городского округа
	Размещено не менее 8 материалов
	Скриншот

	
	
	
	Награждение многодетных семей  почетным знаком «Материнская слава» с выплатой единовременного денежного пособия:

- мониторинг численности;

- оформление документов;

- информационное сопровождение
	январь-декабрь 2019
	 Образцова С.С., начальник управления социальной защиты населения администрации Новооскольского городского округа
	Проведение не менее 2 мероприятий
	Фотоотчет

	
	
	
	Получение  многодетными семьями материальной помощи на основе социальных контрактов 
	январь-декабрь 2019
	Образцова С.С., начальник управления социальной защиты населения администрации Новооскольского городского округа
	Поддержка многодетных семей, охват не менее 60 % семей
	Отчет

	
	
	
	Изготовление баннеров «Они родились третьими» с выдающимися людьми, (Ю.Гагарин и др.)
	Декабрь 2019 г.
	Образцова С.С. начальник управления социальной защиты населения администрации Новооскольского городского округа Лавренова Т.Н. заместитель главы администрации Новооскольского городского округа – начальник управления финансов и бюджетной политики администрации Новооскольского городского округа
	Изготовлено не менее 3 банеров
	Фотоотчет

	21.
	Заключение брака
	Увеличение 10%


	Проведение торжественных регистраций заключения брака: парк «Семья», ЦКР «Оскол»
	январь-декабрь 2019
	Телешова А.Н.-начальник отдела ЗАГС
	Проведено не менее 15 регистраций
	Фотоотчет

	
	
	
	Беседы и встречи в Центре семьи «София» по укреплению семейных отношений
	январь-декабрь 2019
	Телешова А.Н.-начальник отдела ЗАГС


	Проведено не менее 4 встреч на тему «Укрепление института семьи и семейных отношений»
	Фотоотчет

	
	
	
	Высадка деревьев на Аллее молодоженов в парке «Семья» 
	январь-декабрь 2019
	Телешова А.Н.-начальник отдела ЗАГС
	50 %  молодоженов
	Фотоотчет

	
	
	
	Проведение заседаний СКЦ «Семья» с парами, подавшими заявления на заключение брака в отдел ЗАГС  (12 встреч) с вручением справочно-информационного сборника «Основы здоровой семьи»
	январь-декабрь 2019
	Телешова А.Н.-начальник отдела ЗАГС


	100 % охват брачующихся
	Фотоотчет

	
	
	
	Чествование юбиляров супружеской жизни (семейные пары, прожившие в зарегистрированном браке 50, 55, 60 и более лет) 
	январь-декабрь 2019
	Телешова А.Н.-начальник отдела ЗАГС
	Проведено не менее 3 мероприятий
	Фотоотчет

	
	
	
	Публикации в СМИ материалов о семьях, имеющих большой положительный опыт совместной жизни, воспитавшие достойных детей и помогающие в воспитании внуков и правнуков (не менее 4)
	январь-декабрь 2019
	Телешова А.Н.-начальник отдела ЗАГС


	Размещено не менее 12 материалов о семьях
	Скриншот

	
	
	
	Поддержка престижа материнства и отцовства (фотовыставки, конкурсы, семейные эстафеты, акции, музыкальные, игровые программы, работа Совета отцов, Совета Женщин, проведение  акции «Крепка семья- Крепка Россия»)
	январь-декабрь 2019
	Телешова А.Н.-начальник отдела ЗАГС
	Проведено  не менее 10 мероприятий
	Положение о проведении, постановление администрации

	
	
	
	Встречи с учащимися старших классов общеобразовательных школ города и студентами ОГАПОУ «Новооскольский сельскохозяйственных колледж». Проведение цикла бесед «Зарегистрированный брак или сожительство? За и против»
	январь-декабрь 2019
	Телешова А.Н.-начальник отдела ЗАГС


	Проведено не менее 3 встреч с участием не менее 600 человек
	Фотоотчет

График проведения

	
	
	
	Торжественная регистрация брака с использованием бренда территории, в парке «Семья».
	январь-декабрь 2019
	Телешова А.Н.-начальник отдела ЗАГС,

Шаульская Н.В. 

начальник управления культуры
	Проведено не менее 12 регистраций
	Фотоотчет

	
	
	
	Торжественная регистрация брака с участием брачных поручителей из числа почетных граждан Новооскольского городского округа
	январь-декабрь 2019
	Телешова А.Н.-начальник отдела ЗАГС
	Проведено не менее 12 регистраций
	Фотоотчет

	
	
	
	Чествование юбилейных супружеских пар в День города, в День семьи, любви и верности
	январь-декабрь 2019
	 Телешова А.Н.-начальник отдела ЗАГС
	Вручены благодарственные письма не менее 20 семьям
	Фотоотчет. Список семей

	
	
	
	Проведение свадебных юбилейных торжеств в Зале регистраций
	январь-декабрь 2019
	Телешова А.Н.-начальник отдела ЗАГС
	Проведено не менее 4 торжеств
	Фотоотчет

	
	
	
	Беседы с обучающимися старших классов в рамках акции «Азбука семейной жизни»
	январь-декабрь 2019
	Телешова А.Н.

начальник отдела ЗАГС,

Нехаев Ю.Н. начальник управления образования 
	Проведено не менее 48 бесед
	Фотоотчет. Утвержденный план-график

	22.
	Расторжение брака
	Снижение на 

5 %
	Проведение бесед, заседаний СКЦ «Семья» с парами, подающими заявление на расторжение брака в мировой суд или в отдел ЗАГС 
	2019
	Телешова А.Н.

начальник отдела ЗАГС
	Проведено не менее 23 бесед 
	Протоколы заседаний

	
	
	
	Индивидуальная работа с семьями с целью изучения причин прекращения брачных отношений и оказание содействия в примирении сторон:

- разработка анкеты по выяснению причин разводов;

- анализ причин разводов;

- рассмотрение ситуации на комиссии по демографическим вопросам при главе округа;
- принятие дополнительных мер, направленных на сохранение брака
	2019
	Телешова А.Н.

начальник отдела ЗАГС
	100 % охват разводящихся пар
	Распоряжение Губернатора Белгородской области от 09.06.2011г. 

№ 381-р

	
	
	
	Обучение  семейного психолога для работы с семьями на базе отдела ЗАГС
	2019
	Телешова А.Н.

начальник отдела ЗАГС
	100 % охват разводящихся пар
	

	
	
	
	Информационная работа с населением о недопустимости расторжения браков
	январь-декабрь 2019
	Телешова А.Н.-начальник отдела ЗАГС
	Разработано не менее 3 видов агитационных материалов
	Макеты 

	
	
	
	Мониторинг семей и оказание социально-психологической помощи на первом году супружеской жизни
	январь-декабрь 2019
	Телешова А.Н.-начальник отдела ЗАГС


	Сопровождение не менее 10 семей
	Отчет

	25.
	Приобретение планшетов и мобильного приложения для оснащения социальных работников
	18
	- Подбор и изучение не менее 3  коммерческих предложений по приобретение  18 планшетов и мобильного приложения ViPNetClientforAndroid (далее – товар) для оснащения социальных работников 
- Обучение социальных работников работе в мобильном приложении

- Оптимизация процесса документооборота при оказании социальных услуг

- Формирование  технического задания на приобретаемый  товар

- Подготовка проекта контракта на поставку товара и пакета документов, направление  материалов на согласование ИКТ в г.Белгород

- Внесение изменений с план закупок учреждения  и размещение заказа   для участия в торгах на сайте «Госзакупок» 

- Проведение  электронного  аукциона и определение  поставщика услуг, направление ему контракта для подписания

- Поставка в соответствии с условиями контракта, подписание акта приема-передачи товара
	Август-сентябрь 2019
	Образцова С.С., начальник управления социальной защиты населения администрации Новооскольского городского округа 
	Улучшение качества обслуживания  пожилых граждан
	Отчёт об исполнении

	26.
	Повышение квалификации и переподготовки работников организаций социального обслуживания с целью обеспечения соответствия работников современным квалификационным требованиям
	8
	- Анализ кадрового состава в необходимости повышения квалификации и переподготовки в       2019 году работников комплексного центра

- Изучение рынка предложений  по повышению квалификации и переподготовки работников КЦСОН «Комплексный центр социального обслуживания населения Новооскольского городского округа» , с целью обеспечения соответствия работников современным квалификационным требованиям

- Подготовка проекта   гражданско-правового договора на обучение

- Направление  8 работников КЦСОН «Комплексный центр социального обслуживания населения Новооскольского городского округа» на курсы повышения квалификации, подписание  акта выполненных работ

- Мониторинг направлений переподготовки кадрового состава 

- Направление работников на повышение квалификации и переподготовку по выбранным направлениям
	январь-декабрь 2019
	Образцова С.С., начальник управления социальной защиты населения администрации Новооскольского городского округа
	Улучшение качества обслуживания  пожилых граждан
	Отчёт об исполнении

	28.
	Создание института «приемная семья» в муниципальных образованиях
	1
	- Изучение нормативно-правовой базы по вопросу института «приемная семья» на территории Новооскольского городского округа и опыта  других муниципальных образований

- Подготовка  проекта  нормативного документа   по внедрению технологии института «приемная семья» на территории Новооскольского городского округа 

- Разработка соглашений на предоставление услуг 

- Подбор потенциальных участников  

- В  рамках  «Декады территории» провести информирование населения о создании института «Приемная семья»  во всех территориальных администрациях

- Провести подворные обходы социальными работниками потенциальных претендентов для создания приемной семьи

- Разработать и утвердить Положение о приемной семье для пожилого человека
	январь 2019-декабрь 2024
	Образцова С.С., начальник управления социальной защиты населения администрации Новооскольского городского округа
	Улучшение качества обслуживания  пожилых граждан
	Копии договоров

	30.
	Внедрение технологии «Детский сад для пожилых»
	0
	- Изучение нормативно-правовой базы по вопросу создания технологии «Детский сад для пожилых» на территории Новооскольского городского округа и опыта  других муниципальных образований;

- Изучение нормативно-правовой базы по вопросу создания технологии «Детский сад для пожилых» на дому  на территории Новооскольского городского округа и опыта  других муниципальных образований;

- Подготовка  проекта  нормативного документа   по внедрению технологии «Детский сад для пожилых» на территории Новооскольского городского округа 

- Подбор помещения для организации временного пребывания пожилых людей и обеспечения в рамках межведомственного взаимодействия доступности социально-педагогических, социально-психологических услуг

- Разработка соглашений на предоставление услуг питания; медицинских услуг.

- Подбор потенциальных участников  «Детский сад для пожилых»

- Создание системы долговременного ухода на территории городского округа:

- проведение мероприятия по определению механизмов совершенствования порядка выявления граждан, нуждающихся в социальных и медицинских услугах;

- совершенствование профессионального образования и обучение социальных работников навыкам долговременного ухода и основам «Геронтология;

- мониторинг ситуации на возможность предоставления услуг некоммерческими организациями;

- создание системы межведомственного взаимодействия, включающей социальное обслуживание и медицинскую помощь на дому и в полустационарной форме с привлечением патронажной службы, сиделок, а также поддержку семейного ухода.
	январь 2019-декабрь 2024
	Образцова С.С., начальник управления социальной защиты населения администрации Новооскольского городского округа
	Повышение качества жизни и социальной активности одиноко проживающих людей пенсионного возраста
	Копии договоров

	31.
	Создание службы сиделок в муниципальных образованиях
	0
	- Внесение изменений в штатное расписание КЦСОН «Комплексный центр социального обслуживания населения Новооскольского городского округа». Ввести 1 штатную единицу сиделки;

- Взаимодействие с Центром занятости по предоставлению сведений о наличии граждан, желающих занять вакантные должности сиделок
-обучение.
	январь 2019-декабрь 2024
	Образцова С.С., начальник управления социальной защиты населения администрации Новооскольского городского округа
	Повышение качества жизни и социальной активности одиноко проживающих людей пенсионного возраста
	Копии договоров

	32
	Численность граждан, желающих принять на воспитание в свои семьи детей, оставшихся без попечения родителей, получивших услуги психолого-педагогической, методической и 

консультативной помощи, чел.
	        6
	- Популяризация семейных форм устройства и положительного опыта воспитания приемных детей в замещающих семьях.

- Проведение психологического тестирования кандидатов в опекуны, приемные родители, усыновители.

- Обучение граждан, обратившихся в Школу приемного родителя.

- Оказание помощи кандидатам в подборе ребенка. 

- Сопровождение замещающих семей, воспитывающих приемных детей.

- Организация работы клуба приемных родителей.

- Проведение родительских собраний с  замещающими семьями.

- Оказание психологической помощи замещающим семьям в целях профилактики возвратов детей  в интернатные учреждения.

- Информационное оповещение 


	январь 2019-декабрь 2024
	Образцова С.С., начальник управления социальной защиты населения администрации Новооскольского городского округа
	Снижение численности детей, оставшихся без попечения родителей,  неустроенных в семьи.
	Отчет

	Региональный проект

«Формирование системы мотивации граждан к здоровому образу жизни, включая здоровое питание и отказ от вредных привычек»



	
	
	
	Организация работы по информированию граждан о предоставлении социальных услуг:

- составление портала «Социальный гид»;

- открытие танцплощадки для пожилых людей «Дискотека без возраста»;

- организация выступления духового оркестра по выходным дням;

- установка интерактивного экрана на центральной площади города и проведение занятий в игровой форме «Учись танцевать красиво» (аниматоры, ростовые куклы) по выходным дням;

- 
	январь-декабрь 2019
	 Образцова С.С., начальник управления социальной защиты населения администрации Новооскольского городского округа
	Информированы не менее 80 % населения пожилого возраста 
	Скриншот

	
	
	
	Реализация проекта «Танцующее село»
	2019
	Шаульская Н.В.

Начальник управления культуры администрации Новооскольского городского округа
	Вовлечение мобильных граждан пожилого возраста в занятия танцами
	Фотоотчет

	
	
	
	Проведение праздничных мероприятий для детей  в границах  ТОС №6, ТОС №7, ТОС №10 «Театральная няня»

Проведение праздничных мероприятий для детей  в границах  ТОС № 11, ТОС №12 «Театральная няня»

Проведение смотра-конкурса ТОС на звание «Лучшая улица», «Лучшая клумба», «Лучшее домовладение» с награждениями
	январь-декабрь 2019
	Чернов А.Н.

заместитель председателя Совета депутатов Новооскольского городского округа
	Проведено не менее 10 мероприятий
	Фотоотчет

	
	
	
	Организация бригадного метода оказания срочной социальной помощи в отдаленных селах Новооскольского городского округа «Молодой актив»:

- составление реестра численности пожилых граждан в разрезе сельских поселения для оценки их возможностей и потребностей
	январь-декабрь 2019
	 Образцова С.С., начальник управления социальной защиты населения администрации Новооскольского городского округа
	Оказано не менее 40 социальных услуг
	Отчет

	
	
	
	Формирование комплексных выездных бригад из числа социально активных представителей общественных организаций:

- сформированы рабочие группы;

- разработаны и утверждены графики выездов по отдаленным населенным пунктам Новооскольского городского округа
	январь-декабрь 2019
	 Образцова С.С., начальник управления социальной защиты населения администрации Новооскольского городского округа
	Сформированы 4 бригады
	План выездов в разрезе поселений

	
	
	
	Составление и изготовление анкеты с целью выявления сведений о социальных потребностях и проблемах жителей отдаленных сел:

- разработка опросных листов;

- проведение опросов  
	январь-декабрь 2019
	 Образцова С.С., начальник управления социальной защиты населения администрации Новооскольского городского округа
	Опрошены 

100 % жителей пожилого возраста, проживающих в отдаленных селах
	Макет опросного листа, итоговый отчет

	
	
	
	Разработка и изготовление памятки по предоставлению мер социальной поддержки льготным категориям граждан
	январь-декабрь 2019
	 Образцова С.С., начальник управления социальной защиты населения администрации Новооскольского городского округа
	Изготовлено не менее 4 тыс. памяток
	Макеты проспектов 

	
	
	
	Разработка и изготовление проспектов о предоставлении социальных услуг для граждан пожилого возраста и инвалидов:

- о работе отделения срочной помощи;

- о работе отделения помощи на дому;

- о работе отделения реабилитации инвалидов
	январь-декабрь 2019
	 Образцова С.С., начальник управления социальной защиты населения администрации Новооскольского городского округа
	Изготовлено не менее 3 тысяч проспектов по всем направлениям
	Макет проспекта

	
	
	
	Разработка и составление "Карты индивидуальных социальных потребностей" для граждан пожилого возраста с целью организации социального сопровождения
	январь-декабрь 2019
	 Образцова С.С., начальник управления социальной защиты населения администрации Новооскольского городского округа
	Выявлены социальные потребности у 100 % пожилых граждан и инвалидов
	Макет социальной карты, итоговый отчет

	
	
	
	Составление списков граждан, проживающих в отдаленных населенных пунктах и нуждающихся в социальной помощи, заполнение «Карт индивидуальных социальных потребностей» 
	январь-декабрь 2019
	 Образцова С.С., начальник управления социальной защиты населения администрации Новооскольского городского округа
	Выявлены граждане, проживающие в отдаленных населенных пунктах и нуждающиеся в социальной помощи
	Аналитическая справка

	
	
	
	Проведение акций, направленных  на развитие потенциала пожилых людей:

-  «Урожай», направленной на содействие в сборе урожая пожилым жителям из отдаленных сел:

- организация комплексных выездов по оказанию практической помощи жителям отдаленных сел Новооскольского района;

- организация фотовыставки «Урожай»;

- проведение акции «Бабушкины рукавички» среди жителей отделенных сел:

- организация информационной кампании с привлечением представителей НКО к изготовлению вязаных изделий;

- организация фотовыставки «Бабушкины рукавички»;

- передача вязанных изделий в семьи, находящиеся в трудной жизненной ситуации.

 «Адреса заботы»:

- организация комплексных выездов по оказанию консультативной и практической помощи жителям отдаленных сел Новооскольского района;

- организация выставки изделий рукоделия, надомного труда, рецептов старых и полезных блюд «Золотые руки»;

- организация чествования «Поздравляем с профессиональным праздником!»;

- организация поисковой работы родственников одиноких жителей отдаленных сел Новооскольского района
	январь-декабрь 2019
	 Образцова С.С., начальник управления социальной защиты населения администрации Новооскольского городского округа
	Проведено не менее 20 мероприятий
	Фотоотчет

	
	
	
	Организация работы по информированию граждан о  предоставлении мер социальной поддержки льготных категорий граждан и распространение проспектов о дополнительных платных услугах для граждан пожилого возраста и инвалидов
	январь-декабрь 2019
	 Образцова С.С., начальник управления социальной защиты населения администрации Новооскольского городского округа
	Информированы 100 % граждан пожилого возраста и инвалидов
	отчет

	
	
	
	Организация духовно-просветительских и оздоровительно-спортивных мероприятий:

- выявление потенциальных участников;

- составление графика проведения мероприятий;

- проведение мероприятий
	январь-декабрь 2019
	 Образцова С.С., начальник управления социальной защиты населения администрации Новооскольского городского округа
	Проведено не менее 10 мероприятий
	Фотоотчет

	
	
	
	Организация  и проведение культурно-массовых мероприятий для граждан пожилого возраста и инвалидов:

- проведение экскурсионных поездок по историческим, памятным и святым местам Новооскольского района;

- оказание содействия в посещении культурно-массовых мероприятиях, проводимых в ЦКР «Оскол», гражданами пожилого возраста;

- организация мероприятий по проведению выездных шахматно-шашечных турниров среди жителей отдаленных сел: составление списков желающих, утверждение графика проведения обучения, определение наставников для проведения обучения
	январь-декабрь 2019
	 Образцова С.С., начальник управления социальной защиты населения администрации Новооскольского городского округа
	Проведено не менее 10 экскурсионных поездок
	Фотоотчет

	
	
	
	Организация мероприятий, направленных на увеличение количества граждан, принимающих активное участие в деятельности общественных организаций:

- содержание базы данных НКО в актуальном состоянии;

- формирование программ деятельности НКО;

-утверждение плана мероприятий;

- утверждение сметы расходов 
	январь-декабрь 2019
	 Образцова С.С., начальник управления социальной защиты населения администрации Новооскольского городского округа
	Проведено не менее 10 мероприятий
	Фотоотчет

	
	
	
	Оказание содействия в участии в культурно-массовых мероприятиях, проводимых НКО:

- составление графика проведения мероприятий;

- информирование граждан о проводимых мероприятиях;


	январь-декабрь 2019
	 Образцова С.С., начальник управления социальной защиты населения администрации Новооскольского городского округа
	Оказать содействие в участии в культурно-массовых мероприятиях, проводимых НКО, 100% от запланированной численности 


	отчет

	
	
	
	Проведение мониторинга численности  членов общественных организаций, участвующих в мероприятиях
	январь-декабрь 2019
	 Образцова С.С., начальник управления социальной защиты населения администрации Новооскольского городского округа
	Мониторинг численности членов НКО
	отчет

	
	
	
	Публикации в СМИ информации о ходе реализации мероприятий, направленных на интеграцию жителей пожилого возраста  в активную общественную деятельность
	январь-декабрь 2019
	 Образцова С.С., начальник управления социальной защиты населения администрации Новооскольского городского округа
	Публикация в СМИ не менее 10 статей
	Скриншот

	
	
	
	Организация информационной кампании с целью привлечения потенциальных участников добровольческого движения «серебряного возраста»:

- распространение информации о добровольческом движении посредством СМИ, сети Интернет, на официальных сайтах структурных подразделений органов местного самоуправления;

- размещение информации на стендах учреждений Новооскольского района;

- разработка тематических памяток
	январь-декабрь 2019
	 Образцова С.С., начальник управления социальной защиты населения администрации Новооскольского городского округа
	Проведено не менее 10 мероприятий
	отчет

	
	
	
	Проведение круглых столов, форумов на тему: «Развитие добровольства (волонтерства) «серебряного возраста» в Новооскольском городском округе» на базе Центра общественных организаций. 
	январь-декабрь 2019
	 Образцова С.С., начальник управления социальной защиты населения администрации Новооскольского городского округа
	Проведено не менее 10 встреч граждан старшего возраста с активистами молодежного волонтерского движения.
	Фотоотчет

	
	
	
	Реализация мероприятий по подготовке граждан «серебряного возраста» к участию в добровольческом движении:

- подбор специалистов для проведения занятий в Школе добровольцев; 

- утверждение графика проведения мероприятий;

- утверждение плана занятий;

- проведение занятий в Школе добровольцев;

- проведение семинара-встречи активистами молодежного волонтерского движения.
	январь-декабрь 2019
	 Образцова С.С., начальник управления социальной защиты населения администрации Новооскольского городского округа
	Проведено не менее 10 мероприятий
	Отчет

	
	
	
	Формирование отрядов добровольцев по территориальным администрациям Новооскольского городского округа. 
	январь-декабрь 2019
	 Образцова С.С., начальник управления социальной защиты населения администрации Новооскольского городского округа
	Сформированы 18 отрядов добровольцев
	Фотоотчет

	
	
	
	Регистрация добровольцев в единой информационной системе «Добровольцы России» (http://добровольцыроссии.рф).
	январь-декабрь 2019
	 Образцова С.С., начальник управления социальной защиты населения администрации Новооскольского городского округа
	Зарегистрировано не менее 150 добровольцев
	Аналитическая справка

	
	
	
	Реализация мероприятий по организации пункта приема заявок нуждающихся в помощи:

- создание необходимых условий для работы пункта приема заявок;

- разработка журнала приема заявок, нуждающихся в помощи; 
- распространение листовок, памяток среди жителей городского округа о создании пункта приема заявок нуждающихся в помощи;

- прием  и обработка заявок, организация работы добровольцев в 1 квартале;

- прием  и обработка заявок, организация работы добровольцев во 2  квартале;

- прием  и обработка заявок, организация работы добровольцев в 3 квартале;

- прием  и обработка заявок, организация работы добровольцев в 4 квартале.
	январь-декабрь 2019
	 Образцова С.С., начальник управления социальной защиты населения администрации Новооскольского городского округа
	Проведено не менее 20 мероприятий
	отчет

	
	
	
	Участие добровольцев «серебряного возраста» в организации и проведении акций:

- «Благодатный огонь в каждый дом»;

- Участие добровольцев «серебряного возраста» в организации и проведении акции «Ветеран живет рядом»;

- Выявление наиболее активных добровольцев «серебряного возраста»;

- Приобретение сувенирной продукции для поощрения;

- Организация награждения активных волонтеров «серебряного возраста»;


	январь-декабрь 2019
	 Образцова С.С., начальник управления социальной защиты населения администрации Новооскольского городского округа
	Охватить участием организации и проведении акции 100% от запланированной численности 


	Фотоотчет

	
	
	
	Информационное сопровождение развития добровольческого движения «серебряного возраста» на территории Новооскольского городского округа
	январь-декабрь 2019
	 Образцова С.С., начальник управления социальной защиты населения администрации Новооскольского городского округа
	Размещение информации на официальном сайте УСЗН не менее 4 публикаций 
	Скриншот

	
	
	
	Проведение мероприятий военно-патриотической направленности: митинг, посвященный Дню памяти и скорби; Дни воинской славы России, Уроки мужества, посвященные Дню ветеранов боевых действий, Дню героя Отечества, Дню

Железнодорожных войск Российской Федерации, Дню Военно-Морского флота, Дню танкистов, Дню

Ракетных войск и артиллерии, Дню России, 23 февраля – День защитников Отчества
	январь-декабрь 2019
	 Образцова С.С., начальник управления социальной защиты населения администрации Новооскольского городского округа
	Проведено не менее 10 мероприятий
	Фотоотчет

	
	
	
	Закупка и высадка саженцев сортовой сирени «Белгородская сирень» в честь участников ВОВ.
	январь-декабрь 2019
	 Образцова С.С., начальник управления социальной защиты населения администрации Новооскольского городского округа
	Посадка 75 саженцев сортовой сирени в парке "Воинская слава" 
	Фотоотчет

	
	
	
	Формирование культуры ответственного отношения к экологии у подрастающего поколения Новооскольского городского округа на личном примере старшего поколения:

- создание экологического отряда добровольцев из числа людей старшего возраста - "серебряные экотимуровцы";

- выявление желающих принять участие в работе отряда "Серебряные эковолонтеры";

- Проведение экоуроков: "О энергосбережении", "Раздельный сбор и утилизация мусора", "Прикоснись к добру " (о приютах для животных);

- Фотоконкурс "Красота родного края";

-  проведение акции "Чистый двор" в помощь пожилым людям, людям с ограниченными возможностями в уборке придомовой территории;

- проведение акции "Помощь зимующим птицам" (Сохранение видового разнообразия зимующих птиц через заготовку корма, изготовление кормушек и подкормку птиц);

- Участие в проведении экологического месячника:
- оказание помощь экологической службе округа в выявлении мест захламлений муниципальной территории;
- организация сбора макулатуры "Сдай макулатуру - спаси дерево!";
- организация и проведение акции "Чистый берег"
- организация и проведение  акции "Отход-доход" - сбор пластика, опасных отходов (батарейки, электронника)
	январь-декабрь 2019
	 Образцова С.С., начальник управления социальной защиты населения администрации Новооскольского городского округа
	Создан  экологический отряд, проведено не менее 10 мероприятий
	Фотоотчет

	
	
	
	Организация «ярмарок выходного дня» по продаже экологически чистых продуктов местного производства 
	еженедельно
	Гонзур О.В.

Начальник управления экономического развития и предпринимательства


	Проведено не менее 15 мероприятий
	Проведение выездных ярмарок 2 в черте города и 2 выездные

	
	
	
	Проведение мониторинга:

-  торговых объектов по продаже алкогольной и табачной продукции несовершеннолетним;

- несанкционированной торговли в том числе ненадлежащего качества;

- торговых объектов по продаже алкогольной и табачной продукции несовершеннолетним.
	ежемесячно
	Шипило А.Г.

Заместитель главы администрации Новооскольского городского округа –

секретарь Совета безопасности


	Ежемесячно
	Отчет

	Образование 
	

	33
	Численность
воспитанников в возрасте
до трех лет, посещающих
государственные и
муниципальные
организации,
осуществляющие
образовательную
деятельность по
образовательным
программам дошкольного
образования и присмотр и
уход (человек)
	370
	- Капитальный ремонт детского сада   № 6 г. Новый Оскол на 140 мест (предусмотрено 2 группы на 40 мест для детей раннего возраста);

- Анализ функционирования дошкольных групп и высвобождение мест для детей раннего возраста (высвобождено 20 мест) 

- Информирование населения округа о возможности получения дошкольного образования для детей раннего возраста в группах полного дня и кратковременного пребывания (СМИ – 2 статьи, официальные сайты округа – 6) 
	Сентябрь 2019 г.

Июнь-октябрь 2019 г.

Июнь-октябрь 2019 г.
	Управление образования администрации Новооскольского городского округа 
	Увеличится численность
воспитанников в возрасте
до трех лет, 
с 255 до 370 человек
	

	34
	Доступность дошкольного
образования для детей в возрасте от полутора до трех лет (проценты)
	90
	- Капитальный ремонт детского сада №6 г. Новый Оскол на 140 мест (предусмотрено 2 группы на 40 мест для детей раннего возраста);

- Анализ функционирования дошкольных групп и высвобождение мест для детей раннего возраста (высвобождено 20 мест) 

- Информирование населения округа о возможности получения дошкольного образования для детей раннего возраста в группах полного дня и кратковременного пребывания (СМИ – 2 статьи, официальные сайты округа – 6) 
	Сентябрь 2019 г.

Июнь-октябрь 2019 г.

Июнь-октябрь 2019 г.
	Управление образования администрации Новооскольского городского округа 
	Увеличится доступность дошкольного
образования для детей в возрасте от полутора до трех лет 
	

	35
	Охват детей в возрасте до трех лет, получающих дошкольное образование в государственных, муниципальных и частных организациях, осуществляющих образовательную деятельность по образовательным программам дошкольного
образования и присмотр и
уход, в общей численности
детей в возрасте до трех лет, проценты
	24,7
	- Капитальный ремонт детского сада   № 6 г. Новый Оскол на 140 мест (предусмотрено 2 группы на 40 мест для детей раннего возраста);

- Анализ функционирования дошкольных групп и высвобождение мест для детей раннего возраста (высвобождено 20 мест) 

- Информирование населения округа о возможности получения дошкольного образования для детей раннего возраста в группах полного дня и кратковременного пребывания (СМИ – 2 статьи, официальные сайты округа – 6) 
	Сентябрь 2019 г.

Июнь-октябрь 2019 г.

Июнь-октябрь 2019 г.
	Управление образования администрации Новооскольского городского округа 
	Увеличение охвата детей в возрасте до трех лет 

	

	36
	Численность родителей (законных представителей) детей, получивших услуги психолого-педагогической,
методической и
консультативной помощи в
функционирующих
Консультационных
центрах, чел.
	75
	- Размещение в газете «Вперед», на официальном сайте органов местного самоуправления Новооскольского городского округа (http://www.edunoskol.ru/) информации о деятельности Консультационных центров (статьи – - Размещение  информации на сайтах ДОУ - 6) 

- Реализация муниципального проекта с октября 2019 г. 
- Проведение мастер-классов, дней открытых дверей в Консультационных центрах (план – 6) ;

- Создание школы обучения родителей « Я и мой малыш»;

- Организация выездной мобильной группы (психолог, воспитатель, аниматор)  в места отдыха семей с детьми 
	Сентябрь 2019 г.

2019 г.

Сентябрь-декабрь 2019 г.
	Управление образования администрации Новооскольского городского округа
	
	Увеличение численности родителей (законных представителей) детей, получивших услуги психолого-педагогической,
методической и
консультативной помощи в
функционирующих
Консультационных
центрах


	37
	Число
общеобразовательных
организаций, в которых
обновлено содержание и методы обучения
предметной области
«Технология» и других
предметных областей,
проценты
	3
	1.Прохождение педагогами дистанционного обучения на федеральной платформе.

2. Направление педагогов на очные образовательные сессии для учителей предмета «Технология» в технопарк «Кванториум»
	август 2019 г.
	Управление образования администрации Новооскольского городского округа, руководители МБОУ «Беломестненская СОШ», МБОУ «Старобезгинская СОШ», МБОУ «Шараповская СОШ»
	
	Информационная справка

	38
	Число общеобразовательных организаций, расположенных в сельской местности  и малых городах, обновивших материально-техническую базу для реализации основных и дополнительных общеобразовательных программ цифрового, естественнонаучного  и гуманитарного профилей, тыс.единиц нарастающим итогом к концу 2019 года
	0,003
	- Определение общеобразовательного учреждения для внедрения целевой модели цифровой образовательной среды в 2019 г.;

- Определение и согласование с органами управления образования субъекта РФ типового проекта зонирования
	январь-февраль 

2019 г.

март 

2019 г.
	Управление образования администрации Новооскольского городского округа, руководители ОУ
	
	Приказ управления образования, 

Макет по ОУ

	
	
	
	Формирование кадрового состава Центров
	апрель-май

 2019 г.
	Управление образования администрации Новооскольского городского округа, руководители ОУ
	
	Информационная справка

	
	
	
	Согласование заказа примерного перечня оборудования и средств обучения для оснащения ОУ (инфраструктурный лист)
	апрель 2019 г
	Управление образования администрации Новооскольского городского округа, руководители ОУ
	
	Перечень оборудования по ОУ

	
	
	
	Организация участия  педагогов и сотрудников Центра в повышении квалификации на онлайн платформах и в очных программах
	апрель-июль

 2019 г.
	Управление образования администрации Новооскольского городского округа, руководители ОУ
	
	Сертификаты обучающихся

	
	
	
	Утверждение Положения о Центре образования цифрового и гуманитарного профилей «Точка роста»
	май 2019 г.
	Управление образования администрации Новооскольского городского округа, руководители ОУ
	
	Приказ управления образования

	
	
	
	Составление проектно- сметной документации для создания Центра (муниципальный бюджет)
	май 2019 г.
	Управление образования администрации Новооскольского городского округа, руководители ОУ
	
	Сметы по ОУ

	
	
	
	Ремонт, приведение площадок в соответствие с фирменным стилем «Точка роста» 
	июнь – август 2019 г.
	Управление образования администрации Новооскольского городского округа, руководители ОУ
	
	Справка по ОУ

	
	
	
	Доставка, установка и наладка по заказу оборудования и средств обучения Центров согласно инфраструктурному листу
	август – сентябрь 

2019 г.
	Управление образования администрации Новооскольского городского округа, руководители ОУ
	
	Счет-фактура по ОУ

	
	
	
	Информирование обучающихся и родителей о работе Центра
	август 2019 г.
	Управление образования администрации Новооскольского городского округа, руководители ОУ
	
	Публикации в СМИ

	
	
	
	Организация набора детей для обучения по программам Центра
	август 2019 г.
	Управление образования администрации Новооскольского городского округа, руководители ОУ
	
	Списки групп обучающихся



	
	
	
	Открытие Центра в единый день открытия 
	сентябрь 2019 г.


	Управление образования администрации Новооскольского городского округа, руководители ОУ
	
	Фотоотчет, публикации в СМИ

	39
	Численность обучающихся, охваченных основными и дополнительными общеобразовательными программами цифрового, естественнонаучного

и гуманитарного профилей, тыс. человек нарастающим итогом к концу 2019  года
	
	- Вовлечение обучающихся, охваченных основными и дополнительными общеобразовательными программами, в цифровой, естественнонаучный

и гуманитарный профили.

-  Информирование в СМИ.

- Проведение мастер-классов, дней открытых дверей
	сентябрь - декабрь 2019 г.


	Управление образования администрации Новооскольского городского округа
	
	Информационная  справка

	40
	Доля детей в возрасте от 5 до 18 лет, охваченных дополнительным образованием, %
	94,1 %
	- Анализ реализуемых дополнительных общеобразовательных программам с целью разработки и утверждения новых программ, реализация которых начнется с 2019-2020 учебного года

- Анализ кадровых условий учреждения с целью разработки и утверждения дополнительных общеобразовательных программ, реализация которых начнется с 2019-2020 учебного года

- Лицензирование нового адреса осуществления образовательной деятельности МБУДО «Дом детского творчества»

- Проведение информационной кампании с потребителями образовательных услуг с целью формирования групп 2019-2020 учебный год
	Июль-август 2019 г.

Июль-август 2019 г.

Июль-август 2019 г.

Июль-август 2019 г.
	Руководители ОУ округа отраслей образование и культура

Руководители МБОУ «Голубинская СОШ», МБОУ «Ярская СОШ», МБОУ «Киселевская ООШ», МБОУ «Ольховатская ООШ», МБОУ «Оскольская ООШ», МБОУ «Солонец-Полянская ООШ»

Директор МБУДО «Дом детского творчества» Пуль Т.В.

Руководители ОУ округа отрасли образование и культура
	
	Учебный план на 2019-2020 учебный год

Учебный план на 2019-2020 учебный год

Приложение к лицензии

Протоколы, публикации в СМИ

	41
	Число детей, охваченных деятельностью детских технопарков «Кванториум» (мобильных технопарков «Кванториум) и других проектов, направленных на обеспечение доступности дополнительных общеобразовательных программ естественнонаучной и технической направленностей, соответствующих приоритетным направлениям технологического развития Российской Федерации, человек, нарастающим итогом
	598
	- Организация мастер-классов для учащихся общеобразовательных учреждений на базе муниципального центра интеллектуального развития «Квантума»

- Обучение педагога-организатора МБУДО «Станция юных техников» основам программирования и робототехники ( г.Москва)

- Проведение обучающих семинаров с педагогами Новооскольского городского округа, ведущими занятия в направлении робототехника с приглашением специалистов

- Кадровое обеспечение – прием на работу специалистов в области робототехники 

- Мастер-классы с привлечением партнеров – педагогов  «Кванториума»

- Пополнение материальной базы МБУДО «Станция юных техников»  робототехническими конструкторами

- Закупка необходимого оборудования в общеобразовательные организации Новооскольского городского округа 

- Разработка программного обеспечения – дополнительных общеобразовательных общеразвивающих  программ технической направленности в области робототехники
	Июль-декабрь 2019 г.

15 -18 июня 

2019 года

июнь- декабрь 2019 год

май- август 

2019 год

2019 год

август- декабрь 2019 год

август- декабрь 2019 год

май-август 

2019 год
	Управление образования администрации Новооскольского городского округа и руководители ОУ
	
	Увеличение числа детей, охваченных деятельностью детских технопарков «Кванториум» (мобильных технопарков «Кванториум) и других проектов, направленных на обеспечение доступности дополнительных общеобразовательных программ естественнонаучной и технической направленностей, соответствующих приоритетным направлениям технологического развития Российской Федерации, человек

	42
	Число участников открытых онлайн-уроков, реализуемых с учетом опыта цикла открытых уроков «ПроеКТОриЯ», «Уроки настоящего» или иных  аналогичных по возможностям, функциям и результатам проектов, направленных на раннюю профориентацию, человек в год
	1218
	- Организация просмотра онлайн уроков обучающимися 8-11 классов на портале «ПроекКТОриЯ».

- Проведение информационно-разъяснительной работы с учащимися.

- Презентация отчетов по итогам просмотра уроков и обсуждение  онлайн-уроков с приглашением специалистов из разных сфер
	январь-декабрь 

2019 г.
	Управление образования администрации Новооскольского городского округа и руководители ОУ
	
	

	43
	Количество разработанных и внедрённых курсов дополнительного образования  детей, единиц, накопительным итогом
	3 
	Анализ реализуемых дополнительных общеобразовательных программам с целью определения курсов, которые возможно реализовывать дистанционно
	Июль-август 2019 г.
	Руководители МБУДО ДДТ, СЮН, СЮТ
	
	

	
	
	
	Утверждение дистанционных курсов
	Июль-август 2019 г.
	Руководители МБУДО ДДТ, СЮН, СЮТ
	
	Информационная  справка

	
	
	
	Разработка содержания дистанционных курсов
	Июль-август 2019 г.
	Руководители МБУДО ДДТ, СЮН, СЮТ
	Материал по содержанию курсов для размещения на цифровой платформе
	Программы курсов

	
	
	
	Размещение содержания дистанционных курсов региональной цифровой платформе
	Сентябрь-октябрь 2019 г.
	Руководители МБУДО ДДТ, СЮН, СЮТ
	3 курса, размещенных на региональной цифровой платформе
	Утвержденные курсы

	
	
	
	Проведение информационной кампании с потребителями образовательных услуг 
	Июль-октябрь 2019 г.
	Руководители МБУДО ДДТ, СЮН, СЮТ
	
	Протоколы, публикации в СМИ

	
	
	
	Реализация дистанционных курсов
	С ноября 2019 г. постоянно
	Руководители МБУДО ДДТ, СЮН, СЮТ
	
	Журнал занятий

	
	
	
	Разработка и утверждение локального акта о дистанционном обучении
	Июль-август 2019 г.
	Руководители МБУДО ДДТ, СЮН, СЮТ
	
	Положение о дистанционном обучении

	
	
	
	Корректировка нормативной базы по оплате педагогов дополнительного образования, реализующих дистанционные курсы
	Август-октябрь 2019 г.
	Начальник отдела прогнозирования и экономического анализа бюджетного процесса Титова Н.В.
	
	Нормативные документы

	
	Физическая культура и спорт



	44
	Доля детей и молодежи (возраст 3-29 лет), систематически занимающихся физической культурой и спортом.
	99 %
	Мониторинг численности детей и молодежи вовлеченных в занятия спортом:

- составление списков;

- проведение анкетирования, опросов

Мониторинг загруженности спортивных объектов
	январь  - декабрь, 

2019 г.


	Голядкина О.А.

Шуваев О,В. Управление ФКС и МП администрации Новооскольского городского округа,

главы сельских территорий
	Увеличение охвата детей и молодежи в возрасте 3-29  лет,

систематически занимающихся физической культурой и спортом. 
	

	
	
	
	-  Проведение фестивалей по ГТО (в течении года на территориях не менее 8 поселений округа; с охватом не менее 800 человек
- Ведение реестра занимающихся физической культурой и спортом  в 17 сельских территориях округа ( в настоящее время в сельских территориях функционирует 6 секций по футболу, 4 секции волейболу с охватом  319 человек, планируется увеличить количество секций до10 по футболу,            до 8 по волейболу с охватом более 500 человек ;

- Привлечение специалистов ( молодых выпускников спортивных ВУЗов, квалифицированных тренеров  по развитию базовых приоритетных видов спорта на территории округа  (волейбол, легкая атлетика, стрельба, бокс, плавание) путём стимулирования заработной платы, социальных выплат и гарантий, помощью в приобретении жилья молодым специалистам;

- Проведение муниципальных спортивно-массовых мероприятий, спартакиад, первенств и чемпионатов округа не менее чем по 10 видам спорта с охватом  более 2500 человек
- Реализация проекта «Развитие легкой атлетики в Новооскольском городском округе. (охват не менее 100 человек)

	январь  - декабрь, 

2019 г.


	Голядкина О.А.

Шуваев О,В. Управление ФКС и МП администрации Новооскольского городского округа,

главы территориальных администраций Новооскольского городского округа 
	Увеличение охвата детей и молодежи в возрасте 3-29  лет,

систематически занимающихся физической культурой и спортом. 
	

	45
	Для граждан среднего возраста (женщины 30-54 года, мужчины 30-59 лет), систематически занимающихся физической культурой и спортом.

(Планируется привлечь дополнительно не менее 2000 чел.)
	33,5 %
	-Создание на базе спортивных залов общеобразовательных учреждений Новооскольского городского округа  не менее 20 групп по общей физической подготовке и  игровым видам спорта (футбол, волейбол, баскетбол, плавание, настольный теннис, шахматы, ) с охватом не менее 300 человек.
-     Привлечение не менее 6  учителей физической культуры для проведения тренировочных занятий на  не менее 6 спортивных площадках сельских территорий округа ( участие в областном проекте «Дворовый тренер»)
- Проведение спортивно-массовой работы инструкторами по спорту на спортивных площадках в летний период, в спортивных залах в зимний период. с охватом не менее  400 человек
- Увеличение числа плана мероприятий по игровым видам спорта в течении года с охватом не менее 200 человек;

- Проведение физкультурных зарядок в трудовых коллективах, на территориях ФАПов и офисов семейных врачей сельских территорий округа с охватом не менее 100 человек с привлечение местных чемпионов по различным видам спорта;

- Проведение спартакиады среди предприятий, учреждений и организаций округа по 6 видам спорта с охватом не менее 200 чел;

- Проведение Чемпионатов и Первенств округа по 6 видам спорта (футбол, волейбол, баскетбол, настольный теннис, шахматы, плавание;
-  Проведение подготовительных мероприятий по подготовке к сдаче норм ГТО в 17 поселениях округа
- Тестирование населения среднего  возраста на выполнение нормативов комплекса ГТО с охватом не менее 400 человек
- Создание специализированных секций для женщин (пилатес, фитнес, иога, шейпинг), с проведением тренировочных занятий выездным  тренером в территориальных администрациях с охватом не менее 100 человек;

- Создание условий для занятий спортом в офисах «семейный врач» (охват не менее 200 человек);

- Проведениие тренировочных занятий по общей физической подготовке  на базе офисов «семейный врач» в территориальных администрациях с охватом не менее 200 человек;


	июль  - декабрь,

2019 г.


	Голядкина О.А.

Шуваев О,В. Управление ФКС и МП администрации Новооскольского городского округа,

главы территориальных администраций Новооскольского городского округа
	Увеличение охвата детей и молодежи в возрасте 3-29  лет,

систематически занимающихся физической культурой и спортом.
	

	46
	Доля граждан старшего возраста (женщины 55-79 лет, мужчины 60-79 лет), систематически занимающихся физической культурой  и спортом. (Планируется привлечь дополнительно не менее 450 чел.)
	2,6 %
	- Функционирование секций и кружков для населения старшего возраста по различным видам спорта (волейбол, шахматы, настольный теннис, дартс, танцы) в не менее 10 сельских территориях округа с охватом не менее 500 человек;

- Функционирование групп здоровья в                    17 поселениях округа с охватом не менее 800 человек;

- Подготовка к выполнению нормативов  и тестирование населения старшего возраста на выполнение нормативов комплекса ГТО с охватом не менее 300 человек;

- Проведение муниципального этапа  спартакиады пенсионеров по 5 видам спорта (волейбол, плавание, настольный теннис, шахматы, дартс) и подготовка к участию областной спартакиаде пенсионеров с охватом не менее 100 человек;
- Приобретение 100 комплектов палок для скандинавской ходьбы на ОСВ и глав сельских территориальных администраций;
- Проведение марафонов по скандинавской ходьбе  в рамках тестирования комплекса ГТО среди 9-11 возрастных ступеней населения Новооскольского городского округа с охватом не менее 200 человек.

- Увеличение численности занимающихся в танцевальных кружках округа ;
- Проведение спортивных мероприятий по социальной реабилитации инвалидов на территории лесопарковой зоны «Пикник парк» Новооскольского городского округа, с привлечением членов ВОС, ВОИ, ВОГ.

(4 группы по 8 человек)

- Проведение социального часа для пенсионеров в МБУ «Плавательный бассейн «Каскад». (10 групп по количественному составу 10 человек)

- Проведение спортивно - массовых соревнований для пенсионеров, с привлечением ветеранов по спорту (охват не менее 400 человек).

- Проведение соревнований по шахматам (в актовом зале ЦОО с привлечением членов шахматного клуба «Белая ладья»)

- Проведение соревнований по настольному теннису (в спортивном зале ФОКа  МКУ «Центр патриотического воспитания молодежи Новооскольского городского округа», разработан регламент проведения мероприятия)

- Проведение соревнований по плаванию (бассейн «Каскад» МКУ «Патриотический центр воспитания молодежи Новооскольский городской округ», разработан регламент проведения мероприятия) с привлечением специалистов управления физической культурой и спортом)

- Проведение соревнований по лыжным гонкам (на территории стадиона «Урожай» разработан регламент проведения мероприятия) с привлечением специалистов управления физической культурой и спортом)

- Проведение спортивных праздников: «День здоровья», Спартакиада «Третий возраст», «День пожилого человека» (разработан сценарий проведения развлекательных мероприятий)

- Функционирование групп здоровья для пенсионеров «Серебряный возраст» на базе МБУ «ФОК» и «Плавательный бассейн «Каскад». (разработан график посещения; индивидуальные программы для занятий)

- Проведение спортивно игровых эстафет «Связь поколений» (среди детей, пенсионеров и лиц с ограниченными возможностями здоровья) разработан регламент проведения мероприятия с 

- Проведение конкурса по лову рыбы среди инвалидов с нарушениями функций опорно-двигательного аппарата «Золотой Карп» на базе Шараповского рыбопитомника.

- Привлечение граждан, состоящих на социальном обслуживании и получателей социальных услуг к занятиям в спортивных группах на базе сельских Домов культуры и Центров культурного развития

- Проведение анкетирования и социального опроса с целью выявления спортивных интересов и анализ полученной информации. 
- Внесение изменений в штатное расписание МКУСОССЗН «КЦСОН Новооскольского городского округа» (введение единицы инструктора по лечебной физкультуре).

- Прием на работу инструктора по лечебной физкультуре.

- Разработка и утверждение графиков выездов инструктора по лечебной физкультуре по отдаленным населенным пунктам Новооскольского городского округа

- Выезд инструктора по лечебной физкультуре для проведения спортивных мероприятий;

-    Функционирование  клуба «Спортивная семья»;

- Функционирование мобильной бригады с участием фитнес тренера для работы в сельских территориях
	июль  - декабрь,

2019 г.
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	Увеличение доли граждан старшего поколения, систематически занимающихся физической культурой и спортом.
	фотоотчет,
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	4
	Уровень обеспеченности граждан спортивными сооружениями, исходя из ЕДПС объектов спорта.

(Планируется увеличить % единовременной пропускной способности на 0,1-1.1 %.)
	91,5 %
	- Реализация проекта «Народная стройка спортивные и детские площадки для всех». 
Цель проекта к декабрю 2020 года создать условия для занятий физической культурой и спортом, организации учебно-тренировочного процесса, полноценного досуга не менее 10 тыс. человек.

Результат проекта: реконструировано и отремонтировано не менее 22 детских игровых и спортивных площадок округа с охватом не менее 10 тыс. человек
	апрель  - декабрь,

2019 г.
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